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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

VieSosios jstaigos Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos (VKPM) strateginio 2019 — 2022 metams pagrindinis tikslas: Jvertinus Siuolaiking verslo
konjunktiirg mokykla numato ypatingg démes; skirti santechniky, suvirintojy, elektriky, ventiliacijos, oro kondicionavimo sistemy gamintojy ir montuotojy
(dabar SVOK) rengimui. Strateginés plétros kryptys: 1. Mokyklos pastaty renovavimas. 2 Profesinio mokymo bazés atnaujinimas.

Siekiant jgyvendinti efektyvig VS] VKPM plétra buvo nustatyti $ie jstaigos veiklos prioritetai: I. Mokymo ir mokymosi stiprinimas. II. Infrastruktiiros
atnaujinimas ir plétra.

1.1. Tikslas. Uztikrinti profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir mokymo(si) kokybe. Rezultatai: gautos licencijos ir pradétos vykdyti modulinés
profesinio mokymo programos: Sildymo, védinimo, oro kondicionavimo sistemy montuotojo (valstybinis kodas — P32073220); Kaisiadoriy skyriuje:
Kompiuterinio projektavimo operatoriaus (valstybinis kodas — M43061102); elektriko (valstybinis kodas — T4471304); dekoratyvinio Zeldinimo ir aplinkos
tvarkymo verslo darbuotojo (valstybinis kodas — M44081103; T43081101); Pravieniskiy pataisos namy skyriuje: siuvéjo (valstybinis kodas — P32072304);
suvirintojo (valstybinis kodas — P32071504); 36 mokiniai mokeési pameistrystés forma (i 382 mokiniy); 89 mokiniai atliko praktika SPMC; mokykla, kaip
projekto teikéja ir koordinatoré vykdé ir vykdo tarptautinius projektus: Nr. 2020-1-LT01-KA101-077506 ,,Motyvuojantis mokytojas®, Nr. 2020-1-LT-
KA102-077558 ,,Pirmas zingsnis j darbo rinka* (iki 2022-05-31); Nr. 2022-1-LT01-KA121-VET-0000545024 (iki 2023-08-31). Iki 2022-05-31 dalyvavo
nacionaliniame konsorciume vykdant tarptautinj projekta ,,Saugios ir atviros mokymosi aplinkos kiirimas*. Pagal ,,Erasmus™" mainy programa i§vyko: 10
profesijos mokytojy ir 33 mokiniai. 2022-02-01 mokyklai suteikta ,,Erasmus*" akreditacija profesinio mokymo srityje. Akreditacijos Nr. 2021-LT01-
KA120-VET-000044092, galiojimas 2022-01-01 — 2027-12-31. Pagrindiniai profesinio mokymo rodikliai: uzpildyty valstybés finansuojamy viety
profesinio mokymo rodiklis: 104,85%; nebaigusiy formaliojo profesinio mokymo programos asmeny dalies rodiklis: 27,68%; jvertinty mokiniy, kuriy
asmens igyty kompetencijy jvertinimai “gerai”(8 balai) arba “labai gerai” (9 balai), arba “puikiai”( 10 baly), dalies rodiklis: 79,27%; absolventy, dirbusiy
SeStg ménesj po formaliojo mokymo programos, baigimo dalies rodiklis: 91,71%; 2022 m. prapléstos profesinio mokymo paslaugos: pradéti mokymai
Uzimtumo tarnybos asmenims pagal naujas SVOK ir atsinaujinan¢ios energetikos jrangos montuotojo modulines profesinio mokymo programas (3);
Organizuoti profesinio mokymo konkursai mokykloje: 2022-03-02 — suvirintojo (2022-02-23 direktoriaus jsakymas Nr. V-40), dalyvauta nacionaliniuose
profesinio meistriSkumo konkursuose: 2022-05-10 — elektriky; (Alytaus profesinio rengimo centre); 2022-05-17 — suvirintojy (Alytaus profesinio rengimo
centre); 2022 m. lapkri¢io 23 — 24 d. — “Apdailininkas 2022” (Marijampolés profesinio rengimo centre), (direktoriaus jsakymai: 2022-05-03 d. Nr. V-93;
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2022-05-05 d. Nr. V-96; 2022-11-18 d. Nr. V-198). Pradétas bendradarbiavimas su Vilniaus miesto ir Vilniaus rajono Uzimtumo tarnybomis, tgsiamas
bendradarbiavimas su KaiSiadoriy rajono Uzimtumo tarnyba, vykdomi ikininkavimo pagrindy ir traktorininky kursai (Lietuvos kariuomenéje
tarnaujantiems asmenis); pasirasytos 28 naujos sutartys su socialiniais partneriais. Partnerystés plétojimo rezultatai: socialiniai partneriai jtraukti j 2023 —
2027 mety strateginio plano rengima — atliktos apklausos: Kaisiadoriy skyriaus bendruomenés nariy (apklausta: 12 bendrojo ugdymo mokytojy, 14 profesijos
mokytojy, 35 (9 — 10 klasiy) mokiniai, 16 mokiniy tévy); Kaisiadoriy skyriaus mokiniy tévy dél mokyklos valdymo tobulinimo ir teikiamy paslaugy
kokybés gerinimo (gautos 38 tévy anketos), organizuotos apvaliojo stalo diskusijos, 2022-11-25 d. direktoriaus jsakymas Nr. V-205 , Dél apvalaus stalo
diskusijy strateginiam planui parengti organizavimo* (dalyvavusiy mokytojy 100 proc.; 10 darbdaviy). KaiSiadoriy rajono darbdaviai pasitlymus pateiké
anketavimo btdu. Parengtas ir patvirtintas Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos 2022 mety tyrimy/apklausy planas (2022-03-17 jsakymo Nr. V-52);
paskirtas atsakingas asmuo uz darbo rinkos analize (2022-03-17 jsakymas Nr. V-55);

Igyvendintas Antikorupcinés aplinkos ir atsparumo korupcijai mokykloje stiprinimas; parengta ir patvirtinta: Korupcijos prevencijos tvarkos
aprasas (2022-01-11 jsakymas Nr. V-5); Bendruomenés etikos kodeksas (2022-02-08 jsakymas Nr. V-30); Darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos aprasas
(2022-02-08 jsakymas Nr. V-31); Direktoriaus pavaduotojo ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, praktinio mokymo vadovo veiklos vertinimo
tvarkos aprasas (2022-02-08 jsakymas Nr. V-32); Incidenty darbe tyrimo ir registravimo tvarkos apraSas (2022-06-06 jsakymas Nr. V-125); Lietuvos
Respublikos viesyjy ir privaéiy interesy derinimo jstatymo nuostaty laikymosi kontrolés tvarkos apraSas (2022-08-30 jsakymas Nr. V-149); Dovany
politikos aprasas (2022-09-05 jsakymas Nr. V-161); paskirtas kompetentingas subjektas (2022-09-29 jsakymo Nr. V-181); Vidiniu kanalu gautos
informacijos apie pazeidimus teikimo ir nagrinéjimo bei informacijg pateikusio asmens konfidencialumo uZztikrinimo tvarkos aprasSas (2022-11-18 jsakymas
Nr. V-199); Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos direktoriaus 2021 m. kovo 4 d. jsakymo Nr. V-26 ,, D¢l Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos
korupcijos prevencijos programos 2021-2023 metams ir korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plano 2021-2023 metams tvirtinimas
pakeitimas (2022-11-25 jsakymas Nr. V-204); 100 proc. jgyvendinti visi reikalavimai korupcijos skyriuje internetinéje svetainéje http://vkpm.It/korupcijos-
prevencija/.

1.2. Tikslas. Teikti pagalbg mokiniams mokantis ir jsidarbinant. Rezultatai: parengti ir patvirtinti tvarky aprasai, planai: Darbuotojy poveikio
priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarkos aprasas (2022-01-11 jsakymas Nr. V-6); Mokiniy, vartojan¢iy narkotines,
psichotropines, kitas psichika veikian¢ias medziagas, nustatymo organizavimo tvarkos aprasas (2022-01-11 jsakymo Nr. V-7); Ugdymo karjerai, profesinio
orientavimo ir informavimo programa 2022-2023 (2022-08-31 jsakymas Nr. V-152). Paskirtas asmuo atsakingas uz apklausy organizavimag ir vykdyma
(2022-05-04 jsakymas Nr. V- 94). Atlikti tyrimai: “Mokiniy adaptacijos ypatumai” (dalyvavo 15 devintoky); Kaip a$ jauciuosi mokykloje?” (paty¢iy
masto jvertinimui mokykloje) (dalyvavo 24 mokiniai i§ 9-10 klasiy). Socialinés pedagoginés pagalbos teikimas: 56 individualiis pokalbiai su mokiniy tévais
31 pokalbis su mokiniy socialiniais darbuotojais ir kity institucijy atstovais dél pagalbos mokiniams teikimo; 65 individualiis pokalbiai su mokiniais; 5
mokiniams pritaikytos bendrosios pagrindinio ugdymo programos pagal Kaisiadoriy PPT pateiktas rekomendacijas. Prevenciniai renginiai: Dalyvavimas
psichoaktyviy medziagy vartojimo prevencinéje programoje ,, Savu keliu® (9-11 klasés); 10 kl. mokiniy susitikimai — diskusijos su Kaisiadoriy sveikatos
biuro specialiste Audrone Petraskiene; ankstyvosios intervencijos programos uzsiémimy vykdymas; dalyvavimas prevencinése paskaitose “SOS-prekyba
zmonémis*2022-11-14d. (9- 11 klasiy mokiniams) — lektorius Lietuvos policijos mokyklos Policijos veiklos skyriaus vir§ininkas Mindaugas Baranauskas;
Alkoholio, tabako, kity psichika veikian¢iy medZziagy vartojimo prevencijos programos vykdymas; Samoningumo didinimo meénesio renginiy
organizavimas kovo ménesj ,, Paty¢ioms — NE* |, Vaiky linijos* vykdomos smurto ir paty¢iy prevencijos kampanijos sitilomy veikly aptarimas ir vykdymas.
Organizuota 15 VGK posédziy. Vykdytas mokiniy profesinis informavimas, orientavimas ir karjeros planavimas: sudaryta darbo grupé komunikacijos
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planui parengti (2022-03-17 jsakymo Nr. V-53); Vyko mokyklos viesinimas: patvirtinti aprasai: Bendryjy reikalavimy interneto svetainei ir mobiliosioms
programoms tvarkos aprasas (2022-01-11 jsakymas Nr. V-4); 2022 mety komunikacijos planas (2022-04-05 jsakymo Nr. V-71). Paskirtas asmuo,
atsakingas uz komunikacijos plano jgyvendinima 2022-05-04 jsakymas Nr. V- 95); sudarytos mobilios mokytojy komandos vykdyti profesinj orientavima
bendrojo ugdymo mokyklose, parengti visy mokykloje rengiamy programy ir atskiry moduliy pristatymo paketai, vyko mokyklos pristatymai bendrojo
ugdymo mokyklose viso 70 pristatymy. Informacijos pateikimui naudota priemoniy: mokyklos internetiné svetainéje http://vkpm.lt, facebook paskyra,
You Tube, instagram, Kaisiadoriy skyriaus vedéjos straipsnis KaiSiadoriy rajono laikra$¢iui ,,Atspindziai“; informacija KaiSiadoriy rajono laikrastyje
,,Kaisiadoriy aidai“ (2022-07-08-2022-07-29); projekty vadovés Dalios Mockelitinienés straipsniai: naujieny portalas ,,Vilniaus krastas“ (2023-01-03),
,Kaisiadoriy aidai“ (2022-05-21 ir 2023-01-10); Zurnalai ,,Kuo baiti 2022%, , Kur stoti 2022, Lietuvos statyba, bendrojo ugdymo jstaigoms issiysti
informatyvios medziagos paketai apie vykdomas modulines profesinio mokymo programas ir galimybe rinktis atskirus modulius, Organizuotos ,,Atviry
dury dienos* 2022 m. balandzio 19 — 22 d. (2022-04-07, VV-72; 2022-04-05, V-69).

1.3. Tikslas. Skatinti bendruomenés tobulinimasi ir aktyvumg. Rezultatai: mokyklos bendruomenés nariai (iSskyrus nekvalifikuotus darbininkus)
dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose 100 proc.; parengta profesijos mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinimo, mentorystés pradedantiems
profesijos mokytojams ir profesijos mokytojy pritraukimo j jstaiga programa (2022-03-31 jsakymo Nr. V-60); profesijos mokytojy komanda atnaujinta
dviem nariais; atliktas pedagogy profesiniy kompetencijy tobulinimosi poreikio jvertinimas standartizuotos apklausos budu; pademonstruoti kvalifikacijos
tobulinimosi metu jgyti jgiidziai ir Zinios. Pasidalinta geraja patirtimi. Parengtas mokytojy ir profesijos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo planas 2022 m.
(2022-01-21 jsakymo Nr. V-14); Mokytojy tobulinusiy kvalifikacija per metus ne maziau kaip 5 dienas procentas — 100 proc.; Pagal numatyta plang stebétos
ir aptartos mokytojy pravestos pamokos — profesijos mokytojy 29, bendrojo ugdymo mokytojy 19. Buvo tobulinama mokyklos veiklos kokyb¢, skaidrumas:
patvirtintas VieSyjy pirkimy stebésenos rodikliy sgrasas (2022-01-28 jsakymas Nr. V- 16); 2022-01-28 jsakymas Nr. V-19 , D¢l Vilniaus komunaliniy
paslaugy mokyklos supaprastinty VieSyjy pirkimy taisykliy pakeitimy®; patvirtintos Finansy kontrolés taisyklés (2022-02-08 jsakymas Nr. V-28); paskirtas
atsakingas asmuo uz sutar¢iy saugojimg (2022-02-11 jsakymo Nr. V-35); Nustatytos vidaus kontrolés procediiros (2022-03-17 jsakymas Nr. V-54);
patvirtintas Darbuotojy nelaimingy atsitikimy ir profesiniy ligy prevencijos priemoniy jgyvendinimo ir kontrolés tvarkos aprasas (2022-05-02 jsakymas
Nr. V-88); atliktas nepriklausomo auditoriaus finansiniy ataskaity auditas, Mokyklos veiklos kokybé¢ jvertinta pagal kokybés vadybos ISO 9001:2015
standartg. Atnaujintos Vidaus darbo tvarkos taisyklés (2022-09-20 jsakymas Nr. V-170).

1.1. Tikslas. Organizuoti mokyklos infrastruktiirg pritaikant kintan¢iam ugdymo procesui. Rezultatai: Titnago g. 1, Vilnius: parengtas projektas

Siluminio mazgo renovacijai; renovuotas garazo stogas; Girelés g. 57, KaiSiadorys: atlikti lauko sieny $iltinimo darbai: sporto salés lauko — 141,9 m?, akty
salés — 101,5 m? ; mokyklos mokomojo korpuso pamaty remontas ir dazymas — 117 m?; koridoriaus prie sporto salés remontas — 37,5 m?; jrengtas karsto
vandens tiekimas I auks$to berniuky ir mergaiciy tualetuose, 20;21 kabinetuose ir pastaty Siltinimo laboratorijoje — 508,70 Eur.; sumontuotas sporto salés
langy apsauginio tinklas — 2747,63 Eur.; sumontuotos mokomojo korpuso langy skardinés palangés ir parapetai — 559 Eur.; Valgykloje: atliktas lauko sieny
glaistymas ir dazymas — 144 m?; stogo remontas — 40 m?; maisto ruo§imo ir valgymo patalpy remontas — 50 m; atliktas nuomojamy bendrabuéio patalpy
IT austo remontas — 439,37 Eur.; sumontuoti $alto ir karSto vandens apskaitos prietaisai, uzsakyti ir pradéti demontuoti ir montuoti akty salés langai — 27.000
Eur.

1.2. Tikslas. Atnaujinti prioritetiniy programy jgyvendinimui reikalingg profesinio mokymo jranga. Rezultatai: jgyvendinant ES fondy
investicijy veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés $vietimas ir zmogiskyjy iStekliy potencialo didinimas‘ pagal 09.1.2-CPVA-K-722 jgyvendinimo
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priemong atnaujinta praktinio mokymo bazé¢ — 135 465 Eur.; (santechniky jranga); Uz mokyklos 1éSas (biudzeto 1€Sos) jsigyta: 8 kompiuteriai; civilinés
saugos mokymams du manekenai; stalas tapety klijavimui; akumoliatorinis suktuvas; mokymo priemonés apdailininko, suvirintojo, siuvéjo ir elektriko
mokymo programos vykdyti (viso uz 8081,11 Eur.), i§ pajamy jmoky 1&8y jsigyta: 4 kompiuteriai ir suvirinimo stalas (6786 Eur.)

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys rodikliai (kuriais
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)

1. Uztikrinama, kad per
Centring perkanciaja
organiza_cije% (CPO_LT) 1. Tvykdyta 100 proc. 2922 metais mokykla nevykdé per CPO LT privalomy vykdyti vieSyjy
vykdomi privalomi pirkimy
vykdyti vieSieji
pirkimai
2.Per CPO LT 2021 m. per CPO LT vykdyti vieSieji pirkimai, kurie néra privalomi
vykdomi viesieji vykdyti per CPO LT — 0 vnt.

1.1. Didinti pirkimai, kurie néra gaugzlljdzg;ﬁ%g;%ﬂ m 2022 m. per CPO LT vykdyti viesieji pirkimai, kurie néra privalomi

vieSyjy pirkimy | privalomi vykdyti per ’ " | vykdyti per CPO LT —24 vnt. (jvyko 21 vnt.)

skaidrumg ir CPOLT Ivykdyta 100 proc.

efektyvuma. 3. paskelbta visa htt_ps://vpt.lrv. |t/It/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-

) e svieslente-1

privaloma vieSinti
!nformacua.apjle . 3. lvykdyta 100 proc. Paviesinty sutarciy skaicius procentais 100
1vykdytus vieSuosius
pirkimus
4. Jstaiga VieSyjy 4. Daugiau kaip 50 proc. | https://vpt.Irv.lt/It/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-
pirkimy tarnybos skelbiamy rodykliy svieslente-1
skelbiamoje pirkimy vertinami: “Gerai*
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Svieslent¢je vertinama
,,Qerai®

1.2. Didinti
mokiniy,
besimokanciy
pagal profesinio
mokymo
programy
modulius
(eksperimento
tvarka
igyvendinamas
profesinio
mokymo
programas) dalj
nuo visy jstaigos
mokiniy.

1. Patvirtintas
komunikacijos planas,
numatantis biidus ir
priemones informuoti
tikslines grupes apie
galimybes rinktis
modulius — 1 vnt.

1. Komunikacijos plano

priemongs jgyvendintos
100 proc.

Sudaryta darbo grupé komunikacijos planui parengti (2022-03-17, V-53)
Parengtas ir patvirtintas komunikacijos planas (2022-04-05, V-71)
Plano priemonés jgyvendintos 100 proc.

2. Informuotos tikslinés
grupés (tévai, mokiniai,
mokyklos) skirtingais
informavimo biidais ir
priemonémis — Zinuteés,
susitikimai, info vietos
laikraStyje).

2. Informuota 100 proc.
tiksliniy grupiy asmeny.

Planuotos tikslinés grupés:

1. Mokiniai (8-11Kklasés).

2. Mokiniy tévai (rupintojai).

3. Mokykly vadovai, jy pavaduotojai.

4. Mokytojai.

5. Klasiy auklétojai.

6. Mokyklos.

Informuota 100 proc. tiksliniy grupiy asmeny

Panaudoti informavimo biidai:

1. Susitikimai (vizitai j bendrojo ugdymo mokyklas Vilniaus mieste,
Vilniaus rajone, Kaisiadoriy mieste ir rajone). (70).

2. Informacija el. pastu. Parengti pristatymy paketai.

3. Informacija mokyklos tinklalapyje. http://vkpm.It/moduliai-

gimnazistams/
https://www.zum.kaisiadorys.Im.lIt/file/repository/Kvietimas mokytis su

moduliais 2.pdf
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4. KaiSiadoriy skyriaus ved¢jos interviu KaiSiadoriy rajono laikrasciui
»Atspindziai®.

5. Straipsnis KaiSiadoriy rajono laikrastyje ,,KaiSiadoriy aidai* 2022-07-08
d. ir 2022-07-29d..

Mokytis pagal modulius pasirinko 4 mokiniai

3. Lyginant su 2021 m.
10 proc. padidéjo
mokiniy dalis,
pasirinkusiy profesinio
mokymo programy
modulius.

3. Ivykdyta 100 proc.

2021 m. mokiniy, pasirinkusiy profesinio mokymo programy modulius — 0
2022 m. mokiniy, pasirinkusiy profesinio mokymo programy modulius
1,06 proc.

1.3. Skatinti
pameistryste ir
gerinti jos
kokybe.

1. Lyginant su 2021
m. x proc. padidéjo
pameistriy dalis.

1. Ivykdyta 100 proc.

2021 m. pameistriy dalis 7,1 proc.
2022 m. pameistriy dalis 9,42 proc.
2022 m. lyginant su 2021 m. padidéjo 2,32 proc.

2. Lyginant su 2021
m. x proc. padidéjo
Imoniy meistry
vykdomy praktiniy
uzsiémimy profesinio
mokymo jstaigoje
kiekis.

2. Ivykdyta 100 proc.

2021 m. jmoniy meistry vykdyty mokymy skaicius — 3.

2022 m. jmoniy meistry vykdyty, mokymy skaicius — 11:

1. UAB,,Arginta Engineering* (2).

2. UAB ,.Elektra man* (1).

3. UAB ,Etalis grupé (1).

4. UAB ,,Inspekta Lab” (2).

5. Kaisiadoriy vartotojy kooperatyvas; Kaisiadoriy restoranas. (1).
Imoniy laiméjusiy viesyjy pirkimy konkursus jgyvendinant ES fondy
investicijy veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomeneés Svietimas ir
zmogiskyjy iStekliy potencialo didinimas* pagal 09.1.2-CPVA-K-722
1gyvendinimo priemon¢ meistrai vedé mokymus:

6. UAB ,,Serpantinas* — suvirinimo mokymo programos jranga. (2).
7. UAB ,,Asela* — santechniko mokymo programos jranga.(1).

8. UAB ,,Gitana“ — elektriky mokymo programos jranga.(1).

9. Suderinti mokymai su gamintoju i$ Italijos orbitaliniy stakliy ir
suvirinimo technologijy mokymams.

Imoniy meistry vykdomy praktiniy uzsiémimy mokykloje kiekis padidéjo
260 proc.

3. Didinamas jstaigos
iniciatyvy, skatinanciy

3. Igyvendintos daugiau

kaip 3 jstaigos iniciatyvos.

1. Paskirtas asmuo, atsakingas uz darbo rinkos analiz¢ bei teikiamy
mokymo paslaugy tikslinj vie§inima ir pardavima (2022-03-17, V-55).




pameistrystés plétra,
skaicius.

Pritraukti nauji darbdaviai: pasirasytos 28 naujos sutartys.

2. Dalyvauta: ,,Profesijos ir suaugusiyjy mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo sistemos plétra® (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-01-0001) KPMC
organizuojamuose mokymuose.

3. Lietuvos inZinerijos ir technologijy pramonés asociacijos LINPRA
organizuotoje konferencijoje Visagino technologijos ir verslo centre
“Pameistrystés iSSukiai ir galimybés inzineringje pramonéje (2022-05-10,
V-102).

4. Mokykloje ir Kaisiadoriy skyriuje organizuoti Vilniaus technologijy ir
inzinerijos mokymo centro (TECHIN*) vykdomo projekto mokymai
“pameistrystés samprata, salygos ir jgyvendinimo ypatumai”.

1.4. Plétoti
bendradarbiavim
a su socialiniais
partneriais.

1. Didinamas
bendradarbiaujanciy
regiono darbdaviy
(nuolat ir reguliariai
bendraujanciy su
Svietimo jstaiga)
procentas.

1. Istaiga vykdeé veiklas
su regiono darbdaviais ar
darbdaviy asociacijomis:
apklausé, jtrauké j jstaigos
veiklg bei kompetencijy
vertinimg, teike
pameistrius, kvietési |
kvalifikacijos tobulinima,
siunté mokinius
praktiniam mokymui,
vykdé bendrus projektus.

Darbdaviy/asociacijy skai¢ius — 242

Atliko veiklas su 182 darbdaviais, kas sudaro 75 procentus regiono
darbdaviy:

1. Apklausé (anketavimo buidu): 14 darbdaviy.

2. Apklausé (zodziu): 15 darbdaviy.

3. Jtrauké j asmens jgyty kompetencijy vertinimg: 6 darbdavius.

4. Mokykla teiké pameistrius — 18 darbdaviy.

5. Jtrauké | mokyklos veiklg (strateginis planavimas, metiniy veiklos plany
igyvendinimas, konsultavimasis dél poreikio atnaujinti jranga) — 12
darbdaviy.

6. Siunté mokinius praktiniam mokymui (Ivadas j darbo rinkg) pas: 136
darbdavius.

7. Siunté mokytojus pas: 16 darbdaviy.

8. Darbdaviai vedé mokymus mokykloje: 5 darbdaviai.

9. Darbdaviy atstovai siunté asmenis mokytis: 1 darbdavys.

Nuolat ir reguliariai bendradarbiaujanciy regiono darbdaviy (su kuriais
pasiraSytos bendradarbiavimo sutartys) 75 proc.

2. Didinamas regiono
tinklaveikos* renginiy
skaicius.

1. *Tinklaveika, kai
savo jégas sujungia dvi

2. Svietimo jstaiga
organizavo, dalyvavo ar
inicijavo renginius kartu
su 30 proc. tinklaveikos
nariy: savivaldybe,
darbdaviy asociacijomis,

1. Jgyvendinamas vietos projektas UAB “Plastic chips ekonominé veiklos
plétra” (jungtinés veiklos sutartis (UAB " Plastic chips", UAB “Ekoderma",
KaiSiadoriy apylinkés senitinija ir Vilniaus komunaliniy paslaugy mokykla)
(2022 m. geguzés 25 d. PL CH2 5/1).

Dalyvavo:




ar daugiau $aliy,
siekdamos sukurti
kazka visiskai nauja ar
patobulinti veikimo
buda.

jaunyjy verslininky
klubais, Lietuvos tévy
forumu, bendrojo ugdymo
mokyklomis.

2. Ankstyvosios intervencijos programos uzsiémimy vykdymas 9-11 klasiy
mokiniams, dalyvaujant KaiSiadoriy sveikatos biuro specialistams,
Kaisiadoriy PPT darbuotojams.

3. Prevencinése paskaitose “SOS-prekyba Zzmonémis“ 2022-11-14 d.
lektorius Lietuvos policijos mokyklos Policijos veiklos skyriaus virSininkas
Mindaugas Baranauskas.

4. KaiSiadoriy  savivaldybés  organizuojamoje Pavasario  mugéje
Ziezmariuose (mokyklos atstovavimas, prisidedant prie mugés dalyviy
maitinimo ir paramos Ukrainai).

5. KaiSiadoriy vyskupijos organizuotame renginyje ,, Jiis — pasaulio Sviesa®,
prisidedant prie dalyviy maitinimo.

6. KaiSiadoriy savivaldybés organizuotame tradiciniame renginyje
»Pauksciy festivalis® (skyriuje teikiamy mokymo paslaugy pristatymas,
edukaciniy veikly renginio sve¢iams vykdymas).

7. Ugdymo karjerai skirtose klasés valandélése bendrojo ugdymo
mokyklose: KaiSiadoriy Vaclovo Girzado progimnazijoje; KaiSiadoriy
rajono Ziezmariy gimnazijoje; KaiSiadoriy rajono Kruonio gimnazijoje;
KaiSiadoriy rajono Palomenés pagrindinéje mokykloje.

8. Susitikime su Algirdo Brazausko gimnazijos direktoriumi Stanislovu
Berniku dél technologijy pamoky organizavimo gimnazijos deSimtokams,
del pasitilymo gimnazistams mokytis atskiry profesinio mokymo moduliy.
9. Susitikime su Kaisiadoriy savivaldybés mero pataréju Tautvydu
Krilavi¢iumi d¢l skyriaus atstovavimo, edukaciniy veikly vykdymo
savivaldybés organizuojamuose renginiuose.

10. Susitikime su KaiSiadoriy rajono savivaldybés Zzemés tkio ir
aplinkosaugos skyriaus vedéju Linu Lazausku dél Zemés ikio gamybos
verslo darbuotojo specialybés mokiniy praktinio mokymo galimybiy pas
rajono tkininkus.

11. Susitikime su KaiSiadoriy rajono savivaldybés tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatore Nijole Butrimavi¢iene dél ankstyvosios
intervencijos programos uzsiémimy organizavimo ir vykdymo 9-11 klasiy
mokiniams.

12. Susitikime su Kaisiadoriy PPT tarnybos direktore Ramune Jakstiene dél
pagalbos skyriaus mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymo(si) poreikiy,




PUPP ir brandos egzaminy vykdymo ir vertinimo instrukcijy pritaikymo, dél
psichologinés pagalbos skyriaus mokiniams ir jy tévams (pagal poreikj).

13. Lietuvos konfederacijos projekte “Imoniy socialinés atsakomybés
skatinimas”.

1.5. Plétoti
profesijos
mokytojy
kompetencijy
tobulinimo
galimybes.

1. Sukurta galimybé
profesijos mokytojams
tobulinti turimas
kompetencijas bei jgyti
naujas.

1. Atnaujinta jstaigos
profesijos mokytojy
profesiniy kompetencijy
tobulinimo, mentorystés
pradedantiems profesijos
mokytojams ir profesijos
mokytojy pritraukimo j
jstaigg programa - 1 vnt.

2. Atnaujinta profesijos
mokytojy komanda -
jstaigoje dirba 2022 m.
priimtas profesijos
mokytojas.

3. Ne maziau nei X proc.
profesijos mokytojy 2022
m. tobulinosi kvalifikacija
atitinkamos srities
Imong¢je/organizacijoje/
tkyje.

1. Parengta profesijos mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinimo,
mentorystés pradedantiems profesijos mokytojams ir profesijos mokytojy
pritraukimo ] jstaiga programa (2022-03-31, V-60).

2. Numatytos/vykdomos profesijos mokytojy pritraukimo galimybeés:
reklama vieSoje erdvéje; buvusiy mokiniy pritraukimas; bendradarbiavimas
su Uzimtumo tarnyba; bendradarbiavimas su auks$tosiomis mokyklomis;
laisvy darbo viety skelbimas mokyklos internetinéje svetaingje.

3. Numatyti/taikomi mentorystés pradedantiems mokytojams biidai:
profesijos mokytojy motyvavimas teikiant pagalba kolegoms; mobilumo
vizitai j jmones; individualis pokalbiai; mokymy apie mentoryste
organizavimas; sutartys dél galimybés mokytis socialiniy partneriy jmonése.
4. Pasiteisino jstaigos profesijos mokytojy profesiniy kompetencijy
tobulinimo, mentorystés pradedantiems profesijos mokytojams ir profesijos
mokytojy pritraukimo j jstaigg programa.

5. Atnaujinta profesijos mokytojy komanda — dirba 2022 m. priimti du
profesijos mokytojai. (buve mokyklos mokiniai).

6. Mokykloje susitarta dél kvalifikacijos tobulinimo renginiy. Atlikta
kvalifikacijos tobulinimosi poreikio analizé. Parengtas mokytojy ir
profesijos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo planas 2022 m. (2022-01-21
isakymo Nr. V-14).

7. 80 proc. profesijos mokytojy tobulinosi kvalifikacija
imong¢je/organizacijoje tkyje: Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo
centras: UAB ,JJUNG VILNIUS*; UAB ,,Arginta Engineering*; Zirmﬁnq
profesinio mokymo centras®“; UAB ,Elektra man“; UAB ,Eltalis*; LR
Zemés tikio rimai; Lietuvos zemés iikio konsultavimo tarnyba; V§] Kaimo
verslo ir rinky plétros agentira; UAB ,Darbstis vyrai®; KaiSiadoriy
vartotojy kooperatyvas, KaiSiadoriy restoranas; UAB ,,Alivdara®; UAB
,Sviremsta“; Mariaus Steponavi¢iaus pauks¢iy akis; Ukininkas Vygintas
Zilinskas; UAB ,Ineuras”; K. LepSevicienés individuali jmoné; UAB,,
Montek Lab“.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1. Didinti mokiniy, besimokanc¢iy pagal Didzioji dalis mokykloje vykdomy programy yra ketvirto lygio. Pateikiant informacijg tikslinéms
profesinio mokymo programy modulius grupéms, mokiniai iSreiské nora mokytis pagal elektriko programos modulj. Taciau prasidéjus priémimui
(eksperimento tvarka jgyvendinamas Sis modulis nebuvo leidziamas vykdyti. Kita priezastis pasirasius sutart] su gimnazija, buvo sutarta deél
profesinio mokymo programas) dalj nuo mokiniy mokymosi pagal modulius, tac¢iau galutiniame rezultate iskilo problema dél pavézéjimo.
visy jstaigos mokiniy.
2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys ivykdytos)

4.1.

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;
4 — labai gerai




5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atlieckant funkcijas ir siekiant rezultaty lo 20 30 40

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apra§ymas

Pazymimas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2._ U_zduotys 1§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Gerai
rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi.

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Reaguoti j regiono
darbo rinkos poky¢ius,
igyvendinant profesinj
mokyma (dalyvauti

igyvendinant Lietuvos
Respublikos Svietimo,

1. Dalyvauti ,,Profesinio mokymo
pameistrystés forma jgyvendinimas *
veikloje.

2. Dalyvauti ,,Asmeny, besimokanciy
pagal formaliojo profesinio mokymo
programas, praktinis mokymas

Pateiktos paraiskos bent pagal dviejy veikly kvietimus.




mokslo ir sporto
ministerijos Svietimo
plétros programos
pazangos priemonés Nr.
12-003-03-04-03 ,,Sukurti
rinkos poreikius.
atliepiancia profesinio
ugdymo sistema™ veiklas).

sektoriniame praktinio mokymo centre *
veikloje.

3. .Dalyvauti ,,Galimybiy mokytis
profesinio mokymo programy modulius
sudarymas “ veikloje.

4. Dalyvauti ,,Eksperimentiniy
profesinio mokymo programy
plétojimas *“ veikloje.

8.2. Nustatyti jstaigos
atsparumo korupcijai
(toliau — AKL) lygj.

1. Ivertinti jstaigos AKL.

2. Pagal AKL jvertinimo rezultatus
nustatyti tobulintinas sritis, siekiant
padidinti atsparuma korupcijai jstaigoje.

1. Istaigos vadovo patvirtinta AKL nustatymo iSvada iki 2023-12-31
pavieSinta jstaigos interneto svetainés skyriuje ,,Korupcijos prevencija®.

2. Remiantis AKL vertinimo duomenimis, numatytos priemonés, skirtos
gerinti AKL.

8.3. Plésti jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamuma.

1. Atlikti jstaigos pasirengimo
1gyvendinti jtraukyjj ugdyma ir SUP
turin¢iy mokiniy profesinj mokyma
jsivertinimg, nustatyti prioritetus.

2. Nuolat planuoti Svietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos mokiniui
darbuotojy poreikj ir krtvj.

3. Organizuoti mokymus $vietimo
pagalbos specialistams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams,
dirbantiems su SUP mokiniais.

4. SUP turin¢iy mokiniy tévus
(r@ipintojus) jtraukti j jstaigos savivaldos
Taryba.

1. Istaigos vadovo patvirtintas priemoniy planas, jstaigos planavimo
dokumentuose numatyti jstaigai reikalingi poky¢iai.

Istaigos interneto svetaingés skiltyje ,,Itraukiojo ugdymo0020xir profesinio
mokymo prieinamumas‘ paskelbta informacija apie vykdomas socialiniy
jgidziy programas ir vykdomus projektus.

2. Istaigos planavimo dokumentuose numatyti §vietimo pagalbos specialisty
ir pagalbos mokiniui darbuotojy poreikis ir kriivis.

3. Visi jstaigos $vietimo pagalbos specialistai ir kiti pedagoginiai
darbuotojai, dirbantys su SUP mokiniais, iki 2023-12-31 dalyvavo bent
vienuose mokymuose.

4.  SUP turin¢iy mokiniy tévy (rlipintojy) atstovas yra istaigos savivaldos
Tarybos narys.

5. Istaigos vadovo patvirtintas memorandumo jgyvendinimo planas
pavieSintas jstaigos interneto svetainés skyriuje ,,Jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo prieinamumas*.




5. Igyvendinti memoranduma
(pasirasytas 2020-01-28 ,,D¢l Svietimo
ir sveikatos priezitiros jstaigy
prieinamumo*).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzZduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu)

9.1.Pasikeite teisés aktai.

9.2.Zmogiskuyjy istekliy stoka.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas




Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



