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I. JVADAS

Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos 2019-2022 mety strateginio $vietimo plano
jgyvendinimo 2020 mety veiklos planas parengtas vadovaujantis 2019-2022 mety mokyklos
strateginiu Svietimo planu, jvertinus 2019 mety veiklos plano jgyvendinimo analizg, 2019 mety
Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus ir iSvadas. Siame plane jvardinti svarbiausi
mokyklos pra¢jusiy mokslo mety pasiekimai, problemos, apibrézti veiklos tikslai ir uzdaviniai 2020
metams, numatytos priemonés jiems jgyvendinti.

Il. MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

Mokyklos misija. Nuolat besimokantis, atviras kaitai, klirybingas ir atsakingas zmogus
profesinio mokymo jstaigoje gauna kvalifikuotg profesinj mokyma ir kokybiska pagrindinj
ugdyma, atitinkancius Siuolaikinj mokslo, technologijy, ekonomikos ir kultiiros lygi, padedancius
jam jsitvirtinti ir konkuruoti darbo rinkoje.

Mokyklos vizija. Kirybinga, motyvuojanti, teikianti kokybiska profesinj ir pagrindinj
ugdymg profesiné mokykla. Ugdyti savarankiska, sugebancig atsakingai kurti savo gyvenima,
visapusiSkai iSsilavinusia, galin¢ig pritaikyti jgytas zinias, sugeb¢jimus ir kompetencijas
besikeiciancioje visuomengje, realizuojanc¢ia mokymosi visg gyvenimg idéja, mokancia jsitvirtinti
Lietuvos ir Europos kultiiros erdvéje jaunaja karta.

Mokyklos vertybés: atsakomybé, bendradarbiavimas, kiirybiSkumas, atvirumas.

Mokyklos prioritetai ir tikslai:

Prioritetal Tikslai
1.1. UzZtikrinti profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir
i i mokymo (si) proceso kokybe.
:n%ﬂ)emgestiagﬁpl\)/ll’?rll(l}r/nrgg.lr 1.2. Teikti pagalbg mokiniams mokantis ir jsidarbinant.
1.3. Skatinti mokyklos bendruomenés tobulinimgsi ir
aktyvuma.

2.1.  Optimizuoti mokyklos infrastruktirg pritaikant
kintan¢iam ugdymo procesui.

IItpri(_)!’ itetas. .Infrl'gtstruktﬁros 2.2, Atnaujinti _ prioritetinly ~ mokymo  programy
atnaujinimas Ir pietra. lgyvendinimui reikalingg profesinio mokymo jranga.

I11. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Vilniaus komunaliniy paslaugy mokykla jkurta 1946 metais ir turi gilias kvalifikuoty
specialisty rengimo tradicijas. Per 72 mokyklos veiklos metus parengta ir iSleista per 14 tikstanciy
kvalifikuoty darbininky, kurie sékmingai dirba LR tkyje, jmonése, UAB, organizacijose toliau
keldami savo profesing kvalifikacija, nuolatos tobulédami. Galime didZziuotis, kad misy buve
mokiniai dalyvauja daugelio Siuolaikiniy objekty statybose, kur naudojamos Siuolaikinés naujausios
pasaulio technologijos. Kiekvienais metais mokykla parengia ir iSleidzia apie 120 kvalifikuoty
specialisty, kurie jsidarbina komunaliniy paslaugy jmonése. Jie kvalifikacijg tobulina darbo vietose
arba specializuotuose kursuose. Igij¢ darbo patirties gali vadovauti darbininky grupéms arba kurti
savo versla ir jdarbinti kitus Zmones.

Rengiamos specialybés yra paklausios darbo rinkoje. Respublikos iikio jmonése jauciama
tokiy specialisty paklausa. Praktika moksleiviai atliecka solidziose organizacijose: AB
~MONTUOTOJAS*, UAB ,DOGAS*“, AB ,,GRIGEO“, UAB ,MODUVA IR KO“ UAB




»GYLIUS IR KO*, UAB ,,DAYTON®, UAB ,,ARGINTA* ir kitose.

Misy mokykla rengia kvalifikuotus specialistus: komunalinio ikio paslaugy darbuotojus,
santechnikus, suvirintojus, elektrikus, ventiliacijos, oro kondicionavimo sistemy gamintojus ir
montuotojus. Sias profesijas jgije jaunuoliai nesunkiai jsidarbina jvairiose 3alies fikio jmonése. Tai
mokykla, kurioje mokymosi programos labai lanksc¢iai pritaikytos jaunuoliams turintiems labai
jvairy iSsilavinimg: pradinj, pagrindinj, vidurinj. Mokykla yra viena i§ nedaugelio profesinio
mokymy jstaigy, kuriose mokosi zemos socialinés ir profesinés motyvacijos, iSkritimo 1§ mokymosi
proceso rizikos grupéje esantys jaunuoliai nuo 14 mety. Pazymétinas ypa¢ didelis VKPM indélis
vykdant i§ bendrojo ugdymo mokykly ateinanciy jaunuoliy iSkritimo i§ mokymosi proceso
prevencija, suteikiant jiems galimybe ne tik jgyti pagrindinj iSsilavinima, bet ir paklausias profesijas
Siuolaikinéje darbo rinkoje. Kadangi dauguma mokiniy yra i§ Vilniaus rajono, kaimo vietoviy, kurie
mokési nelietuviskose bendrojo ugdymo mokyklose (lenky, rusy kalba), - jiems yra geros salygos
mokytis miisy mokykloje. Mokykla yra miesto centre ir jg labai patogu pasiekti atvykstantiems i$
rajono mokiniams. Mokykla turi padalinj, kuriame mokosi visuomenés nariai laikinai izoliuoti ir
atlieckantys bausme¢ Vilniaus pataisos namuose (Rasy g. 8). Padalinyje mokymas vyksta pagal
vieneriy mety mokymo programas, pagal kurias rengiami staliai, siuviniy gamintojai, avalynés
gamintojai, suvirintojai elektra rankiniu biidu, elektros jrengimy remontininkai. Baige mokykla jie
sé¢kmingai dirba pataisos namuose esanCiose jmonése, o atlikus bausme, jgyta profesija jiems
padeda sekmingai adaptuotis visuomengje ir jsidarbinti. Mokykla taip pat vykdo profesini mokyma
Véliucioniy vaiky socializacijos centre.

Nuo 2019 mety sausio 1 dienos Vilniaus komunaliniy paslaugy mokykla i§ biudZetinés
istaigos pertvarkyta j vie$ajg jstaiga.

Nuo 2019 mety naujai suformuotose grupése mokymas vykdomas tik pagal pirminio ir
testinio profesinio mokymo modulines programas: santechniko moduliné profesinio mokymo
programa, suvirintojo moduliné profesinio mokymo programa, elektriko moduliné profesinio
mokymo programa, ventiliacijos oro kondicionavimo sistemy gamintojo ir montuotojo moduliné
profesinio mokymo programa, komunalinio @ikio paslaugy darbuotojo moduliné profesinio mokymo
programa. Dvi grupés mokykloje tesia mokymg pagal trejy mety profesinio mokymo programa, tai
komunalinio tkio paslaugy darbuotojo profesinio mokymo programa. Mokyklos padalinyje
Vilniaus pataisos namuose ir Véliu¢ioniy socializacijos centre mokymas vykdomas pagal vieneriy
mety trukmés profesinio mokymo programas: siuviniy gamintojo, avalynés gamintojo, staliaus,
elektros jrengimy remontininko.

Baigg profesing mokykla mokiniai jsidarbina Vilniaus miesto ir kitose Lietuvos Respublikos
Jmonése.

Mokykla bendradarbiauja su kitomis bendrajj ugdyma ir profesinj mokymga teikianc¢iomis
mokyklomis. Bendradarbiavimo tikslai yra: profesinis orientavimas ir konsultavimas, pasidalijimas
metodinio darbo patirtimi, gerosios patirties sklaida, technologinis ugdymas ir kiti sportiniai bei
kultiiriniai renginiai.

Mokykla turi gerai jrengtas visy rengiamy programy mokomasias dirbtuves ir déstomyjy
dalyky kabinetus. Visi mokykloje déstantys mokytojai yra savo dalyko ir profesijos specialistali,
1gij¢ pedagogines kvalifikacijas ir sukaupe¢ didele pedagogine - profesing patirtj, nuolat tobulinantys
savo kvalifikacija.

IV. 2019 M. VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE

Veiklos plano jgyvendinimo kiekybiné ir kokybiné analize¢ vyko keliais aspektais: buvo aptariamos
jgyvendintos/nejgyvendintos veiklos, mokytojai jsivertino savo vykdomg veikla, metodingje
grupéje aptartas iSkelty tiksly ir uzdaviniy rezultatyvumas. Nustatytos stipriosios ir silpnosios

puses:

| STIPRIOSIOS PUSES | TOBULINTINOS PUSES




1. Lankscios salygos mokytis. 1. Mokiniy mokéjimo mokytis

2. Profesijy jvairove. kompetencija.

3. Mokykloje ggngiami mokiniai jgyja vienas iS 2. Mokiniy mokymosi motyvacija.
paklausiausiy Siuo metu speglalyblg. 3. Mokinio atsakomybé uz savo

4. Gera mokyklczs geografin¢ padetis. individualig pazangg, pasiekimus.
5.Geri ilgameciai santykiai su socialiniais 4 Nepakank dé - dividuals
partneriais, verslo jimonémis Vilniaus apskrityje. - Avepakankamas demesys mndividualios
6. Profesinis mokymas vykdomas jkalinimo mokinio pazangos stebes'e?nal_ pamokose.
jstaigose, VéliuCioniy vaiky socializacijos 5. Ugdymo turinio dlferenCIJ§V|mas.
centre. 6. Vyresnio amziaus mokytojy
7.Inovatyviy IKT jrankiy taikymas dalyje nepakankamas dalyvavimas mokyklos
pamoky. veikloje.

7. Prastas mokiniy lankomumas, kuris
lemia mokiniy nubyréjimag bei
pazangumg.

8. Kokybiskam profesiniy jgudziy
ugdymui, moksleiviy motyvacijai
skatinti Siuo metu turimy mokyklos
priemoniy nepakanka.

9. Didele dalis profesiniam mokymui
naudojamy jrengimy yra moraliai
pasenusi, kai kurios jrangos turima,
tiesiog per mazai sklandziam ir
efektyviam mokymosi procesui
organizuoti.

1. 2019 metais mokykla jgyvendindama pirmajj

strateginio planavimo prioriteta Mokymo ir

mokymosi stiprinimas stengési jgyvendini tris tikslus:

1.1. Uztikrinti profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir mokymo (si) proceso kokybe. Mokykla
sieke rengti kvalifikuotus specialistus darbo rinkai. Buvo stiprinamas profesinis mokymas
bendraujant ir bendradarbiaujant su sektoriniais praktinio mokymo centrais, jmonémis del
galimybiy sudarymo mokiniams vykdyti praktinj mokyma:

1.1.1. Vyko mokiniy mokymas Vilniaus gelezinkelio transporto ir verslo paslaugy
mokykloje : suvirintojo M44071501 moduliné profesinio mokymo programa — 21 mokinys,
Vilniaus statybininky rengimo centre: elektriko M44071304 moduliné profesinio mokymo
programa — 12 mokiniy ir santechniko M44073201 moduliné profesinio mokymo programa
— 15 mokiniy, Vilniaus technologijy mokymo centre: elektriko M44071304 moduliné
profesinio mokymo programa — 7 mokiniai.

1.1.2. Mokytis pagal pameistrysté forma pasirinko 5 mokiniai.
1.1.3. Nuo 2019 mety rugséjo 1 dienos pradétos vykdyti 3 testinio profesinio mokymo
modulinés  programos: suvirintojo testinio profesinio mokymo moduliné programa,

santechniko testinio profesinio mokymo moduliné programa ir elektriko testinio
profesinio mokymo moduliné programa. Vykdomos 3 pirminio profesinio mokymo
modulinés programos: suvirintojo moduliné profesinio mokymo programa, santechniko
moduliné profesinio mokymo programa, elektriko moduliné profesinio mokymo programa.

1.14. Mokykla dalyvavo parodoje ,,Studijos — 2019,,.

1.1.5. Mokykloje tikslingai ir saugiai buvo taikomos virtualios aplinkos ir skaitmeninés
mokymosi terpés. Kiekvienas mokytojas turéjo galimybe tam tikrg skaiciy pamoky pravesti
virtualiame kabinete. Mokytojai Sia galimybe pasinaudojo, todél pamokos tapo jdomesnés
ir patrauklesnés mokiniams.

1.1.6. Visi mokytojai tiek teoriniy uzsiémimy, tiek praktiniy uzsiémimy metu naudojosi
IT priemonémis: visi mokomieji kabinetai ir praktinés dirbtuvés nuo 2018 mety rugsé¢jo 1




dienos turi interneto prieiga, kabinetuose ir dirbtuvése kiekvienas mokytojas turéjo
galimybe¢ naudotis kompiuteriais ir multimedijomis.

1.1.7. Mokykloje veikiancios metodinés grupés organizavo posédzius apie mokymo (si)
stiliy priimtinumg ir vyravimg grupése. Buvo pasidalinta gergja patirtimi. Kas davé
teigiamy rezultaty pamokos kokybei.

1.1.8. Atliktas tyrimas, kaip mokiniai jauciasi mokykloje. Kuris leido nustatyti mokiniy

pozitirj | mokytoja, pamokos kokybe ir mokytojo pozitrj j mokinj. Tyrime dalyvavo 16
mokiniy.

1.1.9. Mokytojai vedé atviras pamokas ir aptaré stebéty pamoky rezultatus: ,,Tautinés
muzikinés kultiros gimimas®, ,,Teksto ir vaizdo gerinimas®, ,,Pirmoji pagalba susizeidus®,
LSiluminés relés ir elektroninés Siluminés relés konstrukcija, veikimo principas, jvairaus
sudétingumo variklio schemos®, ,,Paslépty instaliacijy kanaly jrengimas®, ,,PrieSgaisrinio
vandentiekio montavimo darbai“, ,,Spalvoty metaly paruoSimas ir suvirinimas®, ,,Laidy
sujungimas suverziamaisiais gnybtais®, ,,Darbo jéga, jos klasifikavimas®, ,,ortakiy jungimo
budai®, ,,Priesgaisrinio vandentiekio su apvedimo linija ir be apvedimo linijos montavimo
eiliSkumas®, Paprasto vandentiekio su gaisriniais ¢iaupais montavimas®, ,,Laidy presuotieji
sujungimai®, ,,paslépty instaliacijy kanaly jrengimas®, ,,Pasukamy vamzdziy suvirinimas®,
,» Lvirtinimo elementy montavimas®, ,,JZeminimo ir apsaugos nuo vir§ jtampiy jrengimas®,
Apibendrinamojo pamoka ,,Sveciuose®, ,Akies optinés savybés®, ,,Antroje sovietingje
okupacijoje®, ,Laidy tvirtinimo detaliy jrengimas“, ,,Schemy ir figlry braiZymas.
Diagramos® , ,aliuminio ir jo lydiniy suvirinimas lankiniu btudu nelydziu volframo
elektrodu inertiniy dujy aplinkoje ir jam naudojamos suvirinimo medziagos®, ,,Paaiskinti
kokios yra pinigy rsys®, ,,Zargoniné leksika“, ,Elektros masiny $iluminiy darbo rezimy
salygos ir izoliaciniy medziagy klasés, ,,Matematin¢ ir gamtos moksly, technologijy ir
inZinerijos kompetencija“.

1.1.10. Pagrindinio ugdymo dalyky ir profesinio mokymo dalyky mokytojy metodinés
grupés organizavo praneSimus: ,,Kolega dalinasi patirtimi, ,,Siuolaikiné muzika®“,
»otatistika ir matematika®, , Tolerancija ir patriotizmas®, ,NeSiojamy kompiuteriy
naujienos i§ viso pasaulio®, .

1.1.11.  Mokykloje buvo suorganizuotos parodos: J. Tumo Vaizganto 150-0sioms gimimo
metinéms paminéti (1869-09-20), mokiniy dailés darby paroda ,Zemés* diena“, ,,Lietuvos
kariuomenés diena“.

1.1.12.  Profesinio mokymo mokytojy metodiné grupé organizavo profesines dienas
»Mano svajoniy profesija“, profesinio meistriSkumo konkursus: ,,Nuoteky Salinimas®, ,,AS
komunalinio tkio paslaugy darbuotojas®, profesines dienas (santechniko, elektriko,
suvirintojo) ,,Mano profesija — zingsnis j ateitj”, Kaziuko muge, viktoring ,,Proty musis®.

1.1.13.  Isigyti visi reikalingi profesinio mokymo vadovéliai, techniné literatiira ir kitos
profesinio mokymo priemonés.

1.1.14. Mokykloje vyko renginiai: ,,Geguzés ménuo be tabako“, ,,UZdekime atvirumo
zvakele® (Pasaulinei AIDS dienai paminéti), ,,Atviruté¢ vieniSam zmogui®, akcija, skirta
Europos sveikos mitybos dienai paminéti ,,Sveikas maistas Siandien, sveikas mokinys
rytoj®, ,,Tolerancijos* diena, Pasaulinés psichikos dienos paminéjimas, Gerumo dien0s
paminéjimas, akcija skirta Pasaulinei vandens dienai paminéti, paskaita, informacinis
lankstinukas ,,Asmens higienos svarba®, atliktas tyrimas ,,Zalingy jpro¢iy paplitimas
mokiniy tarpe®, dalyvavimas akcijoje ,,Geguzé — ménuo be smurto pries vaikus®.



1.1.15.

1.1.16.

nuolat praleidinéjanciais pamokas.

1.1.17.

taryba.
1.1.18.

Vaiko gerovés

6

komisija reguliariai

aptarinéjo Vaiko gerovés
sprendimus Mokytojy taryboje, Mokyklos vadovy taryboje, bendradarbiavo su Mokiniy

blogai lankan¢iy, blogai besimokané¢iy mokiniy tévais (rapintojais).

1.1.19.

lankymas ne mokykloje.

1.1.20.
olimpiados.
1.1.21.

m. geguzés 28 d. jsakymu Nr. V-31).

1.1.22.

vertinimo analizés:

Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimas

Parengtas Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos mokiniy
apskaitos ir nelankymo prevencijos tvarkos apraSas. (Patvirtinta Vilniaus komunaliniy
paslaugy direktoriaus pavaduotojo ugdymui, laikinai einancio direktoriaus pareigas 2019

Gerai mokykla lankantiems ir gerai besimokantiems mokiniams buvo mokama
stipendija, materialin¢ paSalpa.
Mokyklos Vaiko gerovés komisija, grupiy vadovai sistemingai dirbo su mokiniais

komisijos

Vaiko gerovés komisijos nariai, grupiy vadovai nuolat palaiké rySj su mokykla
Planuojant grupés vadovo veiklg, planuose numatytas edukaciniy renginiy
Mokykloje vyko tarpgrupinés SaSkiy, Sachmaty, teniso varzybos, matematikos

lankomumo

Atliktos pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir asmens jgyty kompetencijy

Eil. Dalykas Pasiekimy patikrinimo vidurkis
Nr. 2017 m. 2018m. 2019m. Pokytis
2018/2019
1. | Matematika 4,61 4,67 5,67 +1,00
2. Lietuviy kalba ir literatira | 4,38 4,94 6,00 +1,06
Kompetencijy vertinimas
Baigiamojo | IS jy dalyvavo kompetencijy
: kurso vertinime ir jgijo kvalifikacija
Eil. Mokymo mokiniy (2019 m.)
Nr. programos skaidius y :
pavadinimas ir Mokiniy | Proc. | Kvalifikacijos Igijo | Pokytis
valstybinis kodas | (2019 m.) | skaiGius ivertinimo | Kvalifikacija | lyginant
vidurkis (2018 m) su 2018
(2019 m.) m.
(+/-)
1. Elektriko moduliné 19 18 95 8,4 X X
profesinio mokymo
programa
(M440071304)
2. Santechniko 13 7 59 6,4 X X
profesinio mokymo
programa




(211073205)
4. Suvirintojo 12 8 67 7.9 7.3 +0,6
mokymo programa
(320071503)
5. Komunalinio tkio 13 12 92 6,3 6,8 -0,5
paslaugy darbuotojo
mokymo programa
(211101101)
6. Avalynés gamintojo 17 17 100 7,7 7,8 -0,1
mokymo programa
(210072312)
7. Elektros jrengimy 18 18 100 7,4 6,6 +0,8
remontininko
mokymo programa
(210071303)
8. Siuviniy gamintojo 16 16 100 7,8 8,1 -0,3
mokymo programa
(210072314)
0. Staliaus mokymo 18 18 100 7.5 7,7 -0,2
programa
(210073212)
10. | Suvirintojo elektra 33 31 94 6,8 7,3 -0,5
rankiniu budu
mokymo programa
(210071510)
I$ viso | 159 145 80,7 6,62 6,45 -0,2
1.1.23.  Atliktos mokyklos lankymo ir mokiniy nubyré¢jimo analizés:
VILNIAUS KOMUNALINIU PASLAUGU MOKYKLOS METINE MOKINIU
MOKYKLOS LANKYMO ANALIZE
2018-2019 M. M.
Eil. Grupé Mokiniy | Praleista Be Praleista pamoky skaicius vienam
Nr. skaiCius | pamoky | pateisinamos mokiniui
priezasties
Praleista pamoky Nepateisinty
vienam mokiniui | pamoky skai¢ius
skaicius vienam mokiniui
1. | Sanl-18 17 1817 1817 106,88 106,88
2. Ele2-18 20 436 436 21,8 21,8
3. | Kud4-18 12 1025 172 68,33 51,47




4. | Suv3-18 14 748 748 53,43 53,43
5. | Kud4-17 18 1539 1506 85,5 83,67
6. | Kud6-16 13 1054 1042 81,076 80,15
7. | San5-16 13 322 248 24,77 19,08
8. |Suv3-17(2) | 12 835 835 69,58 69,58
Viso: 119 7776 7404 65,3 62,2
Mokiniy lankomumo pokytis:

Vidutiniskai 1 Vidutiniskai 1 Pokytis Vidutiniskai 1 | Vidutiniskai 1 | Pokytis
mokinys per mokinys per lyginant su mokinys per | mokinys per lyginant
2018- 2019 2017- 2018 2017- 2018 2018- 2019 2017- 2018 su 2017-

mokslo metus mokslo metus | mokslo metais | mokslo metus mokslo 2018
praleido i8 praleido iS viso (+/-) praleido metus mokslo
viso pamoky pamoky pamoky dél praleido metais

nepateisinamy | pamoky dél (+7-)
priezas¢iy | nepateisinamy
priezasiy
65,3 62,1 +3,2 62,2 61,33 +0,87

1.1.24. Atlikta 2018-2019 m. m. pazangumo analizé ir 2018/2019 mety lyginamoji

pazangumo analizés:

VILNIAUS KOMUNALINIU PASLAUGU MOKYKLOS PAGRINDINIO UGDYMO

IR PROFESINIO MOKYMO REZULTATAI (metiniai) 2018-2019 M.M.
PROFESINIO MOKYMO REZULTATAI
2018-2019 M.M.
Eil. Grupé Mokiniy Nepazangiy Bendras Pazangumas
Nr. skaiCius mokiniy grupés %
vidurkis
1. Sanl-18 15 - 7,88 100
2. Kud4-18 12 - 7,57 100
3. Ele2-18 19 - 7,92 100
4. Suv3-18 11 - 7,57 100
5. Kud4-17 14 - 6,54 100
6. Kud6-16 13 - 51 100
7. San5-16 15 - 7,24 100
8. Suv3-17(2) 11 - 6,39 100
Viso: 110 - 7,11 100
PAGRINDINIO UGDYMO REZULTATAI 2018-2019 M.M.
Eil. Grupé Mokiniy Nepazangiy Bendras PaZangumas
Nr. skaicius mokiniy grupés %
vidurkis

2. Kud4-18 5 - 6,41 100
5. Kud4-17 8 - 5,6 100
Viso 13 - 6,0 100




Bendrojo ugdymo programu igyvendinimas

Mokiniy pazangumas:

Mokslo metai / 20182019 | 2017-2018 Pokytis lyginant su 2017-
Programa Pazangumas proc. 2018

(+/-)
Pagrindinio ugdymo 100 100 -
programa
Vidurinio ugdymo programa - - -

Pagrindinio iSsilavinimo jgijimas:

Desimtoky skaicius Pagrindinio Pagrindinio isSsilavinimo Pagrindinio Pokytis
2018-2019 m. m. i$silavinimo pazymeéjimus gavusiy i$silavinimo lyginant
pabaigoje pazyméjimus mokiniy dalis (proc.) pazyméjimus | su 2018
gavusiy mokiniy 2019 m. gavusiy m.
skaiCius mokiniy dalis (+7-)
2019 m. (proc.)
2018 m.
13 12 92,3 90 +2,3

Mokiniy ,,nubyréjimas*

20182019 m. m. ~
7} R=
s Zd | o 2 - 'é pokytis (proc.) lyginant
2 gz | 2 = = su2017-2018 m. m.
g SE | 2o ~E = (+/-)
< €5 o g S oo %
2 > & | 2.8 °g 2
= Z 3 S © a8 <
~ o s 2 2 5 L .5
S |[SS | B2 =Rl
=5 |24 |0F AN .8
ISbraukta i§ mokiniy sarasy is viso 268 82 31% 31% 0%
IS jy: X X
Peré¢jo mokytis j kitas mokyklas 3 X X
Pakeité gyvenamajg vieta X X
Dél vaiky auginimo - X X
De¢l ligos - X X
D¢l nepazangumo - X X
Dél pamoky nelankymo 4 X X
D¢l sunkiy materialiniy salygy - X X
ISvyko 1 uzsienj 3 X X
Isidarbino - X X
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Karin¢ tarnyba 1 X X

Dél kity priezasciy 71 X X

1.2. Teikti pagalbg mokiniams mokantis ir jsidarbinant. Mokykla sieké plésti socialinés
psichologinés ir pedagoginés pagalbos paslaugy teikimg, vykdyti mokiniy profesinj
informavima, orientavimg ir karjeros planavima:

1.2.1. Buvo teikiamos individualios ir grupinés ugdymo karjerai, profesinio orientavimo
ir informavimo konsultacijos. Kas padéjo mokiniams jgyti karjeros kompetencijy.
1.2.2. Absolventy jsidarbinimo pagal kvalifikacijg procentas 2018 metais — 64,2%, 0

2019 metais 89%. Vadinasi pavyko pasiekti Zenkliai geresniy mokiniy jsidarbinimo po
mokyklos baigimo rezultaty.

1.2.3. Mokykloje buvo organizuojamos Atviry dury dienos, vyko profesinio orientavimo
ir informavimo renginiai, profesinio veiklinimo vizitai j jmones, nuolatos atnaujinama
mokyklos internetin¢ svetainé. Buvo siekiama sukurti patrauklesnj Mokyklos ivaizdj, taip
patraukiant daugiau jaunimo pasirinkti miisy mokyklg.

1.2.4. Vyko profesinis orientavimas Vilniaus miesto ir Vilniaus rajono bendrojo ugdymo
mokyklose. Taciau reikiamy rezultaty nepavyko pasiekti. Nepavyko surinkti mokiniy i
klasines grupes.

1.2.5. 2018 metais mokyklai | valstybés finansuojamas vietas buvo skirta kvota 300
mokiniy, ta¢iau i$ viso buvo priimta tik 220 mokiniy. Priémimas buvo jvykdytas tik 73,3%.
2019 metais mokyklai buvo skirta 270 mokiniy priémimo kvota. Priimta 253 mokiniai.
Mokiniy priémimas ] valstybés finansuojamas vietas sudaré 93,70%. Vadinasi 2019 metais
pavyko pasiekti geresniy priémimo rezultaty.

1.2.6. Mokykloje vykdoma ALKOHOLIO, TABAKO IR KITYU PSICHIKA
VEIKIANCIU MEDZIAGU VARTOJIMO PREVENCIJOS PROGRAMA.
1.2.7. Mokykloje veikia Kriziy valdymo komanda.

1.2.8. I mokyklos ugdymo turinj jtraukta Sveikatos ir lytiSkumo ugdymo bei rengimo
Seimai bendroji programa.

1.2.9. Ugdomos bendrosios kompetencijos.

1.2.10.  Buvo sustiprintas budéjimas mokykloje ir jos teritorijoje.

1.2.11. Buvo organizuojami mokiniy susitikimai su socialiniais partneriais: UAB
»Arginta®, UAB , Korgas“, UAB ,,Montuotojas®, UAB Gylius ir Ko* ir kitais.

1.2.12. Grupiy vadovai planuodami savo veikla, planuose nurodé¢ prevencing, sveikos
gyvensenos ir patyCiy prevencijos ir intervencijos veiklas.

1.2.13. Vaiko gerovés komisija vykde teisés pazeidimy, alkoholio, tabako, narkotiniy,
psichotropiniy medziagy vartojimo, smurto, prekybos Zmonémis, nusikalstamumo,
ZIV/AIDS prevencija, koordinavo socialinés pedagoginés pagalbos vaikui teikima,
sveikatos ugdyma mokykloje, uztikrino jstatymy ir kity teisés akty laikymasi, organizavo
pagalba mokiniams ir jy tévams (riipintojams). Buvo suteikta 20 individualiy konsultacijy
mokiniams ir jy t€évams (rlipintojams).

1.2.14. Klasiniy grupiy vadovai organizavo renginius, pokalbius, klasés valandéles skirtas
alkoholio, tabako ir kity psichotropiniy medziagy vartojimo prevencijai.

1.2.15. Mokyklos Vaiko gerovés komisija organizavo pagalba tikslinei mokiniy grupei
(blogai lankanc¢iy mokiniy identifikavimas, atvejy analiz¢).
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1.2.16. Mokykloje vyko ménuo ,,Be patyCiy®, kurioje dalyvavo visi mokyklos mokiniai,
mokytojai, administracija ir kiti mokyklos darbuotojai.

1.2.17. 2019 metais mokykla dalyvavo projekte ,,saugios aplinkos mokykloje kiirimas I1*.

1.2.18. Atliktas Socialiniy emociniy kompetencijy poreikio jvertinimas Vilniaus
komunaliniy paslaugy mokykloje. Tyrime dalyvavo 36 mokiniai.

1.3. Skatinti mokyklos bendruomenés tobulinimgsi ir aktyvumg. Mokykla sieké sudaryti sglygas
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui ir/ar persikvalifikavimui, tobulinti mokyklos veiklos
kokybés jsivertinima, aktyvinti savivaldos institucijy veikla:

1.3.1. Mokytojai tobulino savo bendrgsias ir dalykines kompetencijas seminary,
mokymy ir saviSvietos budu: ,,Mokyti(-S) geriau — mokinio asmens pazangos gerinimas® (6
val.), ,,Edukaciniy aplinky panaudojimo ugdymui patirtis Lenkijos Svietimo jstaigose® (8
val.), ,Interaktyvios elektroninés mokymosi priemonés, skirtos ugdyti iniciatyvumo ir
verslumo  bendrgjj  gebéjimg, jveiklinimas  profesiniame  mokyme*“(8  val.),
,Diferencijavimas ir individualizavimas pamokoje* (6 akad. val.), ,,Paauglystés kryzkelés:
gyvenimo jgidziy ugdymas™ (25 val.), ,Ivairiais biidais asmens jgyty kompetencijy
vertinimo organizavimo ir vertinimo proceso kokybés uztikrinimas profesinio mokymo
srityje*“(8 val.), Seminaras ,Darbo taryby jgyvendinimas praktikoje ir dazniausiai kylantys
probleminiai klausimai®“ (4 wval.), Seminaras ,Suvirinimo medziagy zyméjimas ir
parinkimas pagal standartus“ (4,5 val.), Seminaras ,Elektros sistemy projektavimas
naudojant specializuotus 3D programy paketus — BIM®, Seminaras ,LST 201:2017
standarto reikalavimai kabeliy parinkimui, kabeliy montavimo, tvirtinimo sistemos,
vamzdziy sistemos elektros laidams tiesti®, kvalifikacijos tobulinimo programa ,ypatingojo
ir neypatingojo statinio projekto dalies vadovy, ypatingojo ir neypatingojo statinio projekto
dalies vykdymo priezitiros vadovy, ypatingojo ir neypatingojo statinio specialiyjy statybos
darby vadovy, ypatingojo ir neypatingojo statinio projekto dalies vykdymo prieziiiros
vadovy, statinio projekto dalies ekspertizés vadovy kvalifikacijos tobulinimo mokymo
programa® (8val.), ,,Saugios aplinkos mokykloje kiirimas II pozityvaus mikroklimato
kiirimas®, ,,Saugios aplinkos mokykloje kiirimas II stresas ir jo valdymas®, ,, Konsultavimo
1igiidziy valdymas®, ,,Mokyklos s¢kmé priklauso nuo mangs®, 4 sav. Trukmés Garo (iki 0,05
MPa) ir vandens §ildymo (iki 110° C) katily kiirenamy kietuoju ir skystuoju kuru, kiriko
mokymo programa, ,,Konsultavimo jgtdziy lavinimas* (6 ak. val.), dalyvavo 84 akad. Val.
Elektroniniy komponenty ir jtaisy montavimo ir derinimo technologiniy komponenty
tobulinimo programos mokymuose.

1.3.2. Mokyklos vadovai tobulino vadybine kvalifikacija seminary ir kitomis formomis,
kas uztikrino tikslesni valdyma ir pageréjusia mokiniy ugdymo kokybe: ,tarptautineés
pameistrystés plétojimo patirtis* (8 kad. val.), ,,Darbuotojy civilinés saugos mokymas
darbo vietoje veikti atlikti nustatytas procediiras jstaigos ekstremaliy situacijy valdymo
plane* (3 ak. val.), ,Mokykla ir vadovas. Sékmingg mokyklg bekuriant (8 ak. val.),
,Naujas mokytojy etatinio darbo apmokéjimo modelis® (4 wval.), ,,Asmens duomeny
apsauga Svietimo jstaigose* (6 ak. val.), dalyvavo konferencijoje ,,savizudybiy prevencijos
gerosios patirties sklaida“.

1.3.3. 2019 metais buvo uztikrintas racionalus ir taupus samatoje numatyty 1ésy
administravimas.
1.3.4. Profesinio mokymo ir pagrindinio ugdymo metodinése grupése buvo atlikta

mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio analize, pagal kurig buvo parengtas Mokyklos
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vadovy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo planas 2020
metams.

1.3.5. Kiekvienas profesijos ir pagrindinio ugdymo mokytojas atliko savo veiklos
jsivertinima.

1.3.6. Atlikus veiklos jsivertinimg paaiSkéjo mokytojy silpnosios ir stipriosios puseés. Tai
sudaré galimybe nustatyti tobulintinas sritis: pagrindinio ugdymo mokytojai per mazai
tobulino savo kompetencijas, vyresnio amziaus mokytojai mazai dalyvavo mokyklos
veikloje, mazai rodé iniciatyvos naudojantis naujais mokymo (si) metodais.

1.3.7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, laikinai einantis direktoriaus pareigas
iniciavo Mokyklos kokybés veiklos jsivertinima.

1.3.8. Mokyklos taryba parinko vertinimo sritis 2019 metams.

1.3.9. Mokyklos kokybés veiklos jsivertinimo grupé atliko jsivertinimg: 4 sritis —
»Lyderysté ir vadyba® Vertintos temos: 4.1. Veiklos planavimas ir organizavimas, 4.2.
Mokymasis ir veikimas komandomis, 4.3. Asmeninis meistriSkumas. Giluminiam veiklos
kokybeés jsivertinimui pasirinkti rodikliai:

4.1.1. Perspektyva ir bendruomenés susitarimai.

4.2.1. Veikimas kartu.

4.3.2. Nuolatinis profesinis tobuléjimas.

1.3.10.  Buvo atliktas darbuotojy gaunanciy kintamagja dalj veiklos vertinimas, pagal
nustatytas metines uzduotis.

1.3.11. Atlikus pazangumo, lankomumo, mokiniy nubyréjimo, mokiniy jsidarbinimo
analizes buvo siekiama nustatyti tobulintinas sritis.

1.3.12. Taip pat buvo jvertintas biudzeto 1éSy panaudojimas. Profesijos ir pagrindinio
ugdymo mokytojai atliko saves jsivertinimo anketas.

1.3.13. 2019 metais dviem mokykloje dirban¢ioms mokytojoms buvo suteikta aukstesné
kvalifikaciné kategorija: vyresniosios vokieCiy kabos mokytojos ir vyresniosios elektriky
profesijos mokytojos.

2. 2019 metais Mokykla jgyvendindama antrg strateginj prioriteta Infrastruktiiros atnaujinimas ir
plétra, sieké jgyvendinti vieng tiksla:
2.1. Optimizuoti mokyklos infrastruktiirg pritaikant kintan¢iam ugdymo procesui. Mokykla
siekeé renovuoti mokyklos patalpas, atlikti praktinio mokymo dirbtuviy remonta:

2.1.1. Renovuotos antro auksto fojé atviros erdvés adresu Pakalnés g.3.

2.1.2. Pakeista apSvietimo sistema ir Sviestuvai antro auksto fojé ir koridoriuje, adresu
Pakalnés g.3.

2.1.3. Pakeistos kabinety durys antrame aukste, adresu Pakalnés g.3.

2.1.4. Atliktas kapitalinis sanitariniy mazgy remontas antrame aukSte, adresu Pakalnés

3.

2.1.5.g Atliktas kapitalinis 3 kabineto remontas, Pakalnés g.3.

2.1.6. Atliktas metodinio kabineto kapitalinis remontas, adresu Pakalnés g.3

2.1.7. Teorinio mokymo korpuse, adresu Pakalnés g.3, pakeistos visy kabinety

informacinés lentelés, parengtas informacinis stendas.
2.1.8. Isigytas minkstas baldy kampas ir minkstasuoliai, siekiant sukurti jaukesnes
erdves mokykloje.

2.1.9. Isigytas naujas placiaekranis televizorius, kuris patalpintas 2 auksto fojé, adresu
Pakalnés g.3.
2.1.10.  Pagrindiné mokyklos kiemo dalis isklota trinkelémis.
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2.1.11.  Pakeista mokyklos kiemo tvora.

2.1.12.  Jrengtas teorinio mokymo kabinetas praktinio mokymo dirbtuvése Ventiliacijos,
oro kondicionavimo sistemy gamintojo ir montuotojo specialybei, adresu Titnago g.1.

2.1.13. Parengtas investicinis projektas dél dirbtuviy renovacijos ir naujos jrangos
jsigijimo.

2.1.14.  Atlikta finansavimo galimybiy analiz¢ ir pateikta paraiska projekto finansavimui.

2.1.15.  Atlikti smulkiis remonto darbai praktinio mokymo dirbtuvése, adresu Titnago g.1.
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VIESOJI ISTAIGA VILNIAUS KOMUNALINIU PASLAUGYU MOKYKLA

STRATEGINIO SVIETIMO PLANO IGYVENDINIMO
2020 METU VEIKLOS PLANAS

| PRIORITETAS
MOKYMO IR MOKYMOSI STIPRINIMAS

1.1 TIKSLAS: UZtikrinti profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir mokymo (si) proceso kokybe.

UZdaviniai Priemonés Atlikti LéSos Atsakomybé Laukiamas rezultatas
iKi uzZdaviniams (kas atsakingas)
igyvendinti
1.1.1. Rengti 1. Stiprinti profesinj 2020 Zmogiskieji | Praktinio mokymo Ne maziau 50 proc. regiono
kvalifikuotus praktinj mokyma, iStekliai vadovas jmoniy priima mokinius
specialistus bendraujant ir praktiniam mokymui.
darbo rinkai. bendradarbiaujant su

sektoriniais praktinio
mokymo centrais,
imonémis dél

galimybiy sudarymo

mokiniams vykdyti praktinj

mokymg.

2. Inicijuoti ir/ar dalyvauti 2020 Zmogiskieji | Praktinio mokymo 30 proc. mokykloje vykdomy

respublikiniuose ir iStekliai vadovas profesinio mokymo programy

tarptautiniuose profesinio BiudZzeto 1éS0s mokytojy organizuoja ir/arba

meistriSkumo konkursuose. mokiniai dalyvauja
respublikiniuose ar tarptautiniuose
profesinio meistriSkumo
konkursuose.

3.Vykdyti modulinj profesinj 2020 Zmogiskieji | Profesinio mokymo 95 proc. vykdomy profesinio

mokyma. 1Stekliai skyriaus vedéja mokymo programy yra
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Biudzeto 1&$o0s

modulinés.

Jkalinimo jstaigoje Pataisos
namuose ir Veéliucioniy vaiky
socializacijos centre pradétos
vykdyti modulinés profesinio
mokymo programos

Ikalinimo jstaigoje Pataisos
namuose pradétas vykdyti testinis
mokymas

4. Dalyvauti praktinio mokymo 2020 ES projekto | Projekty vadovas 70 proc. profesijy ir 5 proc. visy

stazuotése Lietuvoje ir 1¢So0s, Biudzeto mokiniy dalyvavo stazuotése. 10

uzsienyje. 1€Sos proc. praktinio mokymo valandy
vykdyta kitoje profesingje
mokykloje (sektoriniame
praktinio mokymo centre)
40% mokykloje besimokanciy
mokiniy dalj mokymo valandy
atliko kitoje profesinio mokymo
mokykloje (sektoriniame mokymo
centre)

5. Vykdyti pameistryste. 2020 Biudzeto 1éSos | Praktinio mokymo Mokytis pagal pameistrystés

Zmogiskieji | vadovas mokymo forma pasirinko bent 10
1Stekliai mokiniy
6. Vykdyti testinj profesinj 2020 Biudzeto 1éSos | Direktorius Mokykloje jgyvendinamos 3
mokymg. Zmogiskieji | Praktinio mokymo testinio profesinio mokymo
iStekliai vadovas modulinés programos

Pataisos namuose jgyvendinamos
2 testinio mokymo programos

7. Dalyvauti parodoje “ 2020 Biudzeto 1éSos | Praktinio mokymo Pagerintas mokyklos, kaip

Studijos 2020”.

Zmogiskieji
iStekliai

vadovas
Profesinio mokymo
skyriaus vedéja

mokymo jstaigos jvaizdis
Suaktyvéjes jaunimo domejimasis
mokykloje rengiamomis
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profesijomis

1.1.2. Profesinio 1. Gerinti pamokos 2020 Zmogiskieji | Profesinio mokymo 5 proc.

mokymo dalyky kokybe, atsizvelgiant j iStekliai skyriaus vedéja pageréje mokiniy

mokyma. skirtingus mokiniy Biudzeto 1éSos mokymosi
gabumus, naudojant pasiekimai (asmens jgyty
Siuolaikinius mokymo kompetencijy
metodus, didinant vertinimo rezultatai).
mokytojo atsakomybe.
2. Kurti motyvuojancia 2020 Zmogiskieji | Profesinio mokymo Visi mokytojai per metus pravedé
profesinio mokymo dalyky iStekliai skyriaus vedéja bent po vieng integruota,
mokymo (-si) aplinka. Biudzeto 1¢Sos netradicing ar atvirg pamoka.
3. Organizuoti ir 2020 | Zmogiskieji Profesinio mokymo Mokytojy metodiné
vykdyti metoding iStekliai skyriaus vedéja veikla orientuota j
veikla mokykloje. pamokos kokybe,

iniciatyva, sklaida,
mokiniy motyvacijos
skatinima, taikant
jvairias ugdomosios
veiklos formas.
Pamoka atitinka
Siuolaikinei pamokai
keliamus
reikalavimus.
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4. Didinti mokiniy motyvacija 2020 Zmogiskieji Profesinio mokymo dalyky | Atlikta asmens jgyty

mokytis ir siekti geresniy iStekliai metodinés grupés kompetencijy vertinimo analizé.

profesinio mokymo rezultaty. pirmininkas Organizuoti profesinio
meistriSkumo konkursai tarp
grupiy.
Atliktas mokiniy nuomonés
tyrimas apie ugdomasias veiklos
formas, skatinancias mokiniy
mokymosi motyvacijg ir
aktyvuma, aptarta mokytojy
tarybos posédyje.

1.1.3. Mazinti mokiniy | 1. Taikyti lanks¢ias mokymo(- 2020 | Zmogiskieji Direktoriaus Mokiniy ,,nubyréjimas*
,,nubyréjimag®. si) formas. iStekliai pavaduotojas sumazgjes 20 proc.
ugdymui

2. Vykdyti prevencija, 2020 | Zmogiskieji Grupiy vadovai 20 proc. pageréjes mokiniy

uztikrinant mokiniy istekliai VGK lankomumas ir pazangumas

lankomumag ir paZanguma.

3.Sudaryti lanks¢ius pamoky Pager¢jes mokiniy lankomumas,

tvarkaraScius. mokiniy paZzangumo rezultatai

4. Vykdyti mokiniy 2020 Profesinio mokymo Grupiy vadovai sistemingai vedé

lankomumo apskaitg. skyriaus vedéja mokiniy lankomumo apskaita

Socialine pedagoge pagal Mokyklos lankomumo

5. Sistemingai dirbti su 2019 Grupiy vadovai apskaitos tvarka

praleidzianciais pamokas Dalyky mokytojai MokykKlos vaiko gerovés komisija

mokiniais. organizavo reguliarius susitikimus

6. Sistemingai organizuoti 2020 Profgsinio mqkymo su daugiausia pamoky

Vaiko geroves komisijos skyriaus vedéja praleidusiais mokiniais ir jy tévais

susitikimus su praleidzianciais (globéjais, rupintojais)

pamokas mokiniais ir jy tévais(

globgjais riipintojais).

7. Atlikti tyrima, kaip mokiniai 2020 Zmogiskieji Socialiné pedagoge Ivertintas mokiniy pozitiris ]

jauciasi mokykloje. istekliai

mokytojy déstomy pamoky
kokybe, mokytojy pozitiris |
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mokinj
8. Vykdyti pedagoginj tévy 2020 | Zmogiskieji Mokyklos vadovai Kartu su mokyklos savivaldos
Svietima. iStekliai Grupiy vadovai institucijomis organizuotos
Vaiko gerovés komisija konsultacinés ,,Tévy dienos*
Atliktas tévy (globéjy, rupintojy)
informavimo ir §vietimo poreikio
tyrimas
1.1.5. Plétoti profesinés | 1. Organizuoti praktin] 2020 | ZmogiSkieji Praktinio mokymo 40 proc. praktinio mokymo
mokyklos paslaugas. mokyma kity profesiniy, iStekliai vadovas valandy nuo visy praktinio
bendrojo ugdymo mokykly, mokymo valandy

kolegijy ir/ar universitety bei
kity jstaigy mokiniams
praktinio mokymo dirbtuvése.

1.2 TIKSLAS: Teikti pagalba mokiniams mokantis ir jsidarbinant

UZdaviniai Priemonés Atliki iki LéSos Atsakomybé Laukiamas rezultatas

uzdaviniams (Kas atsakingas)
igyvendinti

1. Plésti socialinés 1. Bendradarbiauti su 2020 Zmogiskieji Profesinio mokymo Mokiniams pagal poreikj teikiama

psichologinés ir savivaldybéje veikianc¢iomis iStekliai skyriaus vedéja psichologiné ir pedagoginé

pedagoginés pagalbos institucijomis teikian¢iomis pagalba

paslaugy teikima. pagalba mokiniui.

2. Aktyvinti Vaiko gerovés 2020 Biudzeto 1éSos, | Profesinio mokymo Pageréjes mokiniy

komisijos darbg. zmogiskieji skyriaus vedéja atsakingumas,

iStekliai lankomumas ir
3. Jtraukti socialinés rizikos 2020 BiudZeto 1éSos, | Profesinio mokymo mokymaosi
mokinius j po pamoking veiklag zmogiskieji skyriaus vedéja pasiekimai
(neformalus ugdymas). iStekliai Sumazg¢jes mokiniy nubyréjimas
4., Teikti socialing pagalba 2020 Zmogiskieji Socialin¢ pedagogée Suteikta socialiné pagalba
probleminio elgesio iStekliai Grupiy vadovai probleminio elgesio mokiniams
mokiniams.
5. Uztikrinti mokinio sauguma | 2020 Zmogiskieji Socialiné pedagoge Ivertintas patyCiy lygis mokykloje
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mokykloje.

iStekliai

Grupiy vadovai

Pagal tai parengtas Patyciy
prevencijos ir intervencijos planas
mokykloje

Mokiniai jauciasi saugiis
mokykloje- pageréjes mokiniy
lankomumas

Mokyklos Vaiko geroveés
komisijos nariai pasiskirste
funkcijomis, uz kurias jie
atsakingi mokykloje

Mokykloje veikia Kriziy valdymo
komanda

Ivykus krizei mokykloje bty
uztikrintas saugumas ir
informacijos nenutekéjimas

6. Atlikti socialiniy emociniy
kompetencijy ivertinima
mokykloje.

Tyrime dalyvavo ne maZiau 30
mokiniy. [vertinta ar mokiniai
atpazjsta socialines emocines
kompetencijas

ISsiaiSkinta, kurioms socialinéms
emocinéms kompetencijoms
konsultacijy metu turéty biiti
skiriamas démesys

Nustatytos aktualiausios grupiniy
konsultacijy temos

2. Vykdyti mokiniy 1. Organizuoti pagalba 2020 Biudzeto 1&Sos, | Profesinio mokymo 87 proc. absolventy jsidarbina
profesinj informavimg, | padedant absolventams zmogiskieji skyriaus vedéja pagal pasirinkta profesija
orientavimg ir karjeros | jsidarbinti. 1Stekliai
planavima.

2. Teikti informacijg apie 2020 Biudzeto 1&Sos, | Profesinio mokymo Suorganizuoti 6 karjeros

galimybe mokytis aukStosiose
mokyklose.

zmogiskieji
1Stekliai

skyriaus vedéja

planavimo renginiai.
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3. Organizuoti renginius, 2020 Biudzeto 1€Sos, | Profesinio mokymo dalyky | Suorganizuota ,,Atviry dury
uzsiémimus, zmogiskieji metodinés grupes dienos, ,,Pasimatuok profesijg* ir
reprezentuojanc¢ius mokyklos iStekliai pirmininkas kt. renginiai.
veikla.
4. VieSinti mokyklos vykdomg | 2020 Biudzeto 1éSos, | Profesinio mokymo Mokyklos paskyros aktyvios,
veiklg socialiniuose tinkluose Zmogiskieji skyriaus vedéja perzitry rodikliai didéja 50 proc.
ir kt. medijose. iStekliai
5. Organizuoti mokyklos 2020 Zmogiskieji Profesinio mokymo Suorganizuota 20 procenty
pristatymus bendrojo ugdymo iStekliai skyriaus vedéja daugiau mokyklos pristatymo
mokyklose. renginiy bendrojo ugdymo
mokyklose
6. Organizuoti patyriminius 2020 Zmogiskieji Praktinio mokymo Suorganizuota ne maziau kaip 15
veiklinimo vizitus jmonése. iStekliai vadovas patyriminiy veiklinimo vizity
jmongése
1.3 TIKSLAS: Skatinti mokyklos bendruomenés tobulinimasi ir aktyvuma
Uzdaviniai Priemonés Atlikti LéSos Atsakomybé Laukiamas rezultatas
iki uzdaviniams (kas atsakingas)
igyvendinti

1.3.1 Sudaryti sglygas 1. Organizuoti kvalifikacijos 2020 Biudzeto 1éSos | Direktorius Mokykloje organizuojami bent 2

darbuotojy tobulinimo renginius visai Zmogiskieji kvalifikacijos tobulinimo

kvalifikacijos bendruomenei. iStekliai renginiai

tobulinimui ir/ar

persikvalifikavimui.
2. Skatinti vykti j Salies ir 2020 Biudzeto 1¢Sos | Projekty vadovas 100 proc. mokytojy tikslingai
tarptautinius kvalifikacijos Zmogiskieji renkasi veiklos tobulinimosi
tobulinimo ir/ar iStekliai Kryptis ir institucijas
persikvalifikavimo renginius.
3. Skatinti mokytojus siekti 2020 Biudzeto 1€Sos | Atestaciné komisija 95 proc. mokytojy turi ne
aukstesnés kvalifikacinés Zmoniskieji zemesng nei vyr. mokytojo
kategorijos. iStekliai kvalifikacing kategorija.
4. Parengti Mokyklos vadovy, | 2020 m. | Zmogiskieji Praktinio mokymo Nustatyti individualas pedagogy
mokytojy pagalbos mokiniui gruodzio | iStekliai vadovas kvalifikacijos tobulinimosi
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specialisty kvalifikacijos mén. poreikiai, metodinése grupése
tobulinimo plang 2021 m. iSanalizavus mokytojy veiklos
5. Parengti pedagogy 2020 m. | Zmogiskieji Profesinio mokymo jsivertinimo lenteles
kvalifikacijos tobulinimosi gruodzio | iStekliai skyriaus vedéja Racionaliai panaudotos
poreikiy kiekybinio tyrimo meén. kvalifikacijos tobulinimui skirtos
klausimyna. 1€Sos
6. Atlikti mokiniy pasiekimy 2020 m. | Zmogiskieji Profesinio mokymo Nustatytos tobulintinos pedagogu
analizg. liepos iStekliai skyriaus vedéja kompetencijos
men.
7. Vesti kvalifikacija 2020 Zmogigkieji Praktinio mokymo
tobulinusiy mokytojy apskaita. iStekliai vadovas
1.3.2. Tobulinti 1. Atlikti Mokyklos veiklos 2020 m. | Zmogigkieji Direktoriaus Jvertinta bent viena veiklos
mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg, pagal gruodzio | iStekliai pavaduotojas kokybés jsivertinimo sritis.
kokybés jsivertinima. Mokyklos tarybos (savivaldos | mén. ugdymui Atliktas giluminis vertinimas
institucijos) parinktas sritis, 2020 mety Svietimo veiklos
temas, rodiklius. planas parengtas jvertinus
Mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo rezultatus ir iSvadas
2. Tobulinti mokytojy veiklos | 2020 Zmogiskieji Direktoriaus pavaduotojas | 95 proc. mokytojy metodinéje
kokybés vertinima ir istekliai ugdymui grupéje pristato savo veikla.
isivertinima. Per metus visy mokytojy stebima
bent viena kito mokytojo pamoka
Visi mokytojai parengé
savianalizés anketas
1.3.3 Aktyvinti 1. Reguliariai organizuoti 2020 Zmogiskieji Savivaldos Savivaldos institucijy priimti
savivaldos institucijy savivaldos institucijy istekliai institucijy sprendimai teigiamai jtakoja
veiklg. susirinkimus dél mokyklos pirmininkai mokyklos veikla, skatina
plétros ir veiklos gerinimo. tobulinimasi ir tobulejima.
2. Itraukti mokinius j mokyklos | 2020 Zmogiskieji Profesinio mokymo Mokiniy taryba praveda bent 2-3
savivaldos veiklg. iStekliai skyriaus vedéja renginius
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IORITETAS

INFRASTRUKTUROS ATNAUJINIMAS IR PLETRA

2.1 TIKSLAS: Optimizuoti mokyklos infrastruktiira pritaikant kintan¢iam ugdymo procesui.

UZdaviniai Priemonés Atlikti LéSos Atsakomybé (kas Laukiamas rezultatas
IKi uzdaviniams atsakingas)
igyvendinti
2.1.1. Renovuoti 1. Atlikti teorinio mokymo 2020 m. | Biudzeto l1éSos | Direktorius Prasipléte mokyklos
mokyklos patalpas. | kabineto Nr.13 kapitalinj Zmogiskieji Direktoriaus pavaduotojas | galimybes sukurti
remontg adresu Pakalnés g.3 iStekliai infrastrukturai patrauklias molgymosn .
2. Atlikti dviejy 2020 m. | Biudzeto 1&S0s | Direktorius salygas HEOkIS)leW‘f‘mS Ir
administracijos kabinety Zmogiskieji Direktoriaus pavaduotojas ﬁfgi;rtlgjsarﬁ; 0 salygas
kapltah.nl remontg adresu iStekliai infrastrukturai Visos patalpos atitinka LR
Pakalnés g.3. higienos normas
2.1.3. Atlikti 1. Atlikti dirbtuviy remonto 2020 m. | ES lésos Direktorius Dirbtuviy patalpos atitinka
praktinio mokymo darbus suvirinimo praktinio 40 100,00 € Direktoriaus pavaduotojas | LR higienos normas
dirbtuviy remonta. mokymo dirbtuvése adresu Zmogiskieji infrastruktiirai
Titnago g.1. iStekliai
2. Atlikti sandélio remonto 2020 m. | Zmogiskieji Direktoriaus pavaduotojas
darbus praktinio mokymo iStekliai infrastruktiirai
dirbtuvese adresu Titnago g.1. Dirbtuviy vedéjas
3. Irengti buitines patalpas 2020 m. | Biudzeto 1ésos | Direktoriaus pavaduotojas
suvirintojy, ventiliacijos, oro Zmogiskieji infrastruktiirai
kondicionavimo sistemy 1Stekliai Dirbtuviy vedéjas
gamintojo ir montuotojo
praktinio mokymo dirbtuvése
adresu Titnago g.1.
2.2. TIKSLAS. Atnaujinti prioritetiniu mokymo programy jgyvendinimui reikalingg profesinio mokymo jranga.
UZdaviniai Priemonés Atlikti LéSos Atsakomybé (atsakingas | Laukiamas rezultatas
iki uZdaviniams | kas)
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jigyvendinti
2.2.1. Atnaujinti 1. Isigyti naujos jrangos 2020 m. | ES projekto Direktorius Mokymo baz¢ pritaikyta
techn_olpgin@ sgvirintpjuz praktinio mokymo 1éSo0s Direktorialfs 'pavaduotojas ggﬂ;ﬁg}p}ggﬁg}ﬁl&)
praktinio mokymo dirbtuvéms. 170 344,00 € infrastrukturai diegimui, moduliniy
jrangg, mokymo Zmogiskieji profesinio mokymy.
priemones, istekliai programy vykdymui,
4 modernios jrangos
mokymui naudojimui
reikalingas 2. Jsigyti naujos jrangos 2020 m. | ES projekto Direktorius
medziagas. santechniky praktinio mokymo 1éSos Direktoriaus pavaduotojas
dirbtuvéms. 139 815,00 € infrastrukturai
Zmogigkieji
iStekliai
3. Jsigyti naujos jrangos 2020 m. | ES projekto Direktorius
elektriky praktinio mokymo 1éSos Direktoriaus pavaduotojas
dirbtuvéms. 76 773,00 € infrastrukttrai
Zmogiskieji
iStekliai
4. Isigyti naujos jrangos 2020 m. | ES projekto Direktorius
ventiliacijos, oro 1éSos Direktoriaus pavaduotojas
kondicionavimo sistemy 7 355,00 € infrastruktirai
gamintojo ir montuotojo Zmogiskieji
praktinio mokymo dirbtuveéms. iStekliai
5. Jsigyti naujos jrangos 2020 m. | ES projekto Direktorius
avalynés gamintojo ir siuviniy 1€Sos Direktoriaus pavaduotojas
gamintojo praktinio mokymo 6411,00 € infrastrukturai
dirbtuvéms mokyklos skyriuje. Zmogiskieji

istekliai
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Suderinta 2019 m. gruodzio 20 d.
Mokytojy tarybos posédzio protokoliniu nutarimu. Protokolo NR. MTP2

Aprobuota 2019 m. gruodzio 30 d.
Mokyklos tarybos posédzio protokoliniu nutarimu. Protokolo NR.MTP5
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