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I. IVADAS

Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos 2019-2022 mety strateginio plano jgyvendinimo
2022 mety veiklos planas parengtas vadovaujantis 2019-2022 mety mokyklos strateginiu planu,
jvertinus 2021 mety veiklos plano jgyvendinimo analize, 2021 metais jvykusio iSorinio vertinimo
i§vadomis ir pateiktomis rekomendacijomis, atliktais tyrimais ir analizémis. Siame plane jvardinti
svarbiausi mokyklos praéjusiy mokslo mety pasickimai, problemos, apibrézti veiklos tikslai ir
uzdaviniai 2022 metams, numatytos priemonés jiems jgyvendinti.

I1. MOKYKLOS MISIJA, VIZIJA, VERTYBES

Mokyklos misija. Nuolat besimokantis, atviras kaitai, kiirybingas ir atsakingas zmogus
profesinio mokymo jstaigoje gauna kvalifikuotg profesinj mokymg ir kokybiska pagrindinj
ugdyma, atitinkancius Siuolaikinj mokslo, technologijy, ekonomikos ir kultiiros lygi, padedancius
jam jsitvirtinti ir konkuruoti darbo rinkoje.

Mokyklos vizija. Kirybinga, motyvuojanti, teikianti kokybiska profesinj ir pagrindinj
ugdyma profesine mokykla. Ugdyti savarankiska, sugebancia atsakingai kurti savo gyvenima,
visapusiSkai iSsilavinusig, galinCig pritaikyti jgytas zinias, sugeb¢jimus ir kompetencijas
besikeiciancioje visuomenéje, realizuojanciag mokymosi visg gyvenima id¢€ja, mokancia jsitvirtinti
Lietuvos ir Europos kultiiros erdvéje jaunajg karta.

Mokyklos vertybés: atsakomybé, bendradarbiavimas, kiirybiSkumas, atvirumas.

I11. MOKYKLOS PRIORITETAL,
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Mokyklos prioritetai ir tikslai:

Prioritetai Tikslai

1.1. UZtikrinti profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir
mokymo (si) proceso kokybe.

| prioritetas. Mokymo ir

mokymosi stiprinimas. 1.2. Teikti pagalbag mokiniams mokantis ir jsidarbinant.

1.3. Skatinti mokyklos bendruomenés tobulinimgsi ir
aktyvuma.

2.1.  Optimizuoti mokyklos infrastruktiira pritaikant

Il prioritetas. Infrastruktiros kintan¢iam ugdymo procesui.
atnaujinimas ir plétra. 2.2, Atnaujinti  prioritetiniy  mokymo  programy
igyvendinimui reikalingg profesinio mokymo jranga.

Strateginiai tikslai ir uzdaviniai:

1. Prioritetas. MOKYMO IR MOKYMOSI STIPRINIMAS.

1.1. Strateginis tikslas. Uztikrinti profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir mokymo
(s1) kokybe.

Uzdaviniai:

1.1.1. Rengti kvalifikuotus specialistus darbo rinkai.

1.1.2.  Gerinti bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo dalyky mokyma.

1.1.3. Mazinti mokiniy ,,Nubyréjima*.

1.1.4. Pleétoti profesinés mokyklos paslaugas.

1.2. Strateginis tikslas. Teikti pagalbg mokiniams mokantis ir jsidarbinant.
Uzdaviniai:

1.2.1. Plésti socialinés psichologinés ir pedagoginés pagalbos paslaugy teikima.
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1.2.2.  Vykdyti mokiniy profesinj informavima, orientavima ir karjeros planavima.

1.3. Strateginis tikslas. Skatinti mokyklos bendruomenés tobulinimasi ir aktyvuma.

Uzdaviniai:

1.3.1. Sudaryti salygas darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui ir/ar persikvalifikavimui.

1.3.2.  Tobulinti mokyklos veiklos kokybés jsivertinima.

1.3.3. Aktyvinti savivaldos institucijy veikla.

2. Prioritetas. INFRASTRUKTUROS ATNAUJINIMAS IR PLETRA.

2.1. Strateginis tikslas. Optimizuoti mokyklos infrastruktiirg pritaikant kintan¢iam
ugdymo procesui.

Uzdaviniai:

2.1.1. Renovuoti mokyklos patalpas.

2.1.2.  Atlikti praktinio mokymo dirbtuviy remonta.

2.2. Strateginis tikslas. Atnaujinti prioritetiniy mokymo programy jgyvendinimui
reikalingg profesinio mokymo jranga.

Uzdavinys:

2.2.1.  Atnaujinti technologing praktinio mokymo jrangg, mokymo priemones, mokymui
reikalingas medZiagas.
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VIESOJI JSTAIGA VILNIAUS KOMUNALINIU PASLAUGU MOKYKLA

STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO

2022 METU VEIKLOS PLANAS

| PRIORITETAS
MOKYMO IR MOKYMOSI STIPRINIMAS

1.1. TIKSLAS: UZztikrinti profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir mokymo (si) proceso kokybe.

1.1.1. Uzdavinys. Rengti kvalifikuotus specialistus darbo rinkai.

Priemonés Veiklos Data Istekliai | Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
1.1.1.1. Stiprinti | 1.1.1.1.1. Jdarbinti 2022 m. | Zmogiskie | Praktinio 90 Mokiniai baigiamajj modulj (,,Jvadas j darbo
profesinj mokinius balandis- | jiistekliai | mokymo rinkg) atliko realioje darbo vietoje (proc.).
praktinj mokyma, | baigiamajam birzelis vadové,
bendraujant ir moduliui ,,Jvadas j Kaisiadoriy
bendradarbiaujant | darbo rinka*“ regiono skyriaus
su jmonegse. vedéja
sektoriniais 1.1.1.1.2. Dalj 2022 m. | Zmogiskie | Praktinio Ne maziau | Vykdytas praktinis mokymas sektoriniuose
praktinio praktinio mokymo balandis- | jiistekliai | mokymo kaip 200 | praktinio mokymo centruose (val. skaicius).
mokymo centrais, | valandy vykdyti lapkritis vadove,
jmonémis dél sektoriniuose Kaisiadoriy
galimybiy profesinio mokymo skyriaus
sudarymo centruose. vedéja
mokiniams
vykdyti praktinj
mokyma.
1.1.1.1.3. Pletoti 2022 m. | Zmogiskie | Direktore, Ne maziau | Uzmegzti nauji kontaktai, siekiant naudingo
regiono tinklaveikg jiistekliai | praktinio kaip 2 profesinio bendradarbiavimo (kontakty sk.).
(kontakty paieska). mokymo
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Priemonés Veiklos Data IStekliai | Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus

vadove

1.1.1.2. Inicijuoti | 1.1.1.2. 1. Dalyvauti | 2022 m. | Zmogiskie | Praktinio Ne maziau | Dalyvauta nacionaliniuose ir tarptautiniuose

ir/ar dalyvauti profesinio ji istekliai, | mokymo kaip 2 profesinio meistriSkumo konkursuose (sk.).

respublikiniuose | meistriskumo BiudZeto | vadove,

ir tarptautiniuose | konkursuose. 1éSos Kaisiadoriy

profesinio skyriaus

meistriSkumo vedé¢ja

konkursuose.

1.1.1.3. Vykdyti | 1.1.1.3.1. Pradéti Iki Zmogiskie | Direktore, 4 Pradétos vykdyti naujos modulinés pirminio

modulinj vykdyti naujas 2022 m. | jiistekliai, | direktoriaus profesinio mokymo programos (sk.):

profesinj modulines pirminio | rugséjo 1 Biudzeto | pavaduotoja e Dekoratyvinio Zeldinimo ir aplinkos

mokyma. profesinio mokymo d. 1éSos s ugdymui, tvarkymo verslo darbuotojo moduliné

programas. Kaisiadoriy profesinio mokymo programa (valstybinis

skyriaus kodas — M43081102, valstybinis kodas —
vedéja M44081103);

° gildymo, védinimo, oro kondicionavimo
sistemy montuotojo moduling profesinio
mokymo programa (valstybinis kodas —
P32073220);

e Kompiuterinio projektavimo operatoriaus
moduliné profesinio mokymo programa
(valstybinis kodas — M43061102);

e Elektriko moduliné profesinio mokymo
programas (valstybinis kodas — M44071304).

1.1.1.3.2. Vykdyti 2022 m. | Zmogiskie | Direktore, 2 2022 m. priimti I-11, I1I-IV gimnazijy klasiy
priémima j jiistekliai | direktoriaus mokiniai mokytis atskiry profesiniy mokymo
moduliniy pavaduotoja programy moduliy (moduliy sk.).
profesinio mokymo s ugdymui
programy modulius.
1.1.1.4. Dalyvauti | 1.1.1.4.1. Testi 2022 m. ES 1éSo0s, | Praktinio 80 Tesiamas dalyvavimas ES projekte Nr. 09.4.1-
praktinio dalyvavimg ES rugséjis - | Zmogiskie mokymo ESFA-T-736-02-0017 ,,Praktiniy igudziy



http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Kompiuterinio-projektavimo-operatoriaus-modulin%C4%97-profesinio-mokymo-programa-M43061102.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Kompiuterinio-projektavimo-operatoriaus-modulin%C4%97-profesinio-mokymo-programa-M43061102.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Kompiuterinio-projektavimo-operatoriaus-modulin%C4%97-profesinio-mokymo-programa-M43061102.pdf
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Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
mokymo projektuose. spalis jiistekliai | vadoveé igijimas energetikos sektoriniame praktinio
stazuotése mokymo centre* (Vilniaus technologijy
Lietuvoje ir mokymo centras) elektriko moduliné profesinio
uzsienyje. mokymo programa, dalyviai: 20 mokiniy, 1
lydintis mokytojas), (val.).

2022 m. Kaisiadoriy Dalyvauta Erasmus+ programoje profesijos
skyriaus 6 mokytojy kvalifikacijos tobulinimas (mokytojy
projekty sk.).
vadove 25 Dalyvauta Erasmus+ programoje mokiniy

profesiné praktika ES verslo jmonése (mokiniy
sk.).
1.1.1.5. Vykdyti | 1.1.1.5.1. Skatinti 2022 m. Biudzeto | Direktoriaus | Ne maziau | Mokytis pagal pameistrystés mokymo formag
pameistryste. pameistryste ir 1éSos pavaduotoja kaip 15 pasirinkusiy mokiniy skaicius procentais nuo
gerinti jos kokybe. s ugdymui, visy besimokanciy pagal profesinio mokymo
praktinio programas.
mokymo
vadove,
Kaisiadoriy
skyriaus
vedéja
1.1.1.6. Vykdyti | 1.1.1.6. Praplésti IKi Biudzeto | Direktore, 4 Pradétas naujy moduliniy tgstinio profesinio
testinj profesinj testinio profesinio 2022 m. 1€Sos profesinio mokymo programy vykdymas (sk.):
mokyma. mokymo programy rugséjo 1 | Zmogiskie | mokymo ¢ Dekoratyvinio zeldinimo ir aplinkos tvarkymo
pasirinkimo skaiciy. d. jiistekliai | skyriaus verslo darbuotojo moduling tgstinio profesinio
vedéja, mokymo programa (valstybinis kodas —
Kaisiadoriy T43081101);
skyriaus e Sildymo, védinimo, oro kondicionavimo
vedéja sistemy montuotojo moduliné testinio

profesinio mokymo programa (valstybinis
kodas — T32073221);
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Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
e Dazytojo modulin¢ testinio profesinio
mokymo programa (valstybinis kodas —
T32073214),
e Elektriko moduliné profesinio mokymo
programas (valstybinis kodas T43071304).
1.1.2. UZdavinys. Gerinti bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo dalyky mokyma.
1.1.2.1. Gerinti 1.1.2.1.1. Pamokose | 2022 m. | Zmogiskie | Gimnazijos 100 Diferencijuota ir individualizuota mokomoji
pamokos veiksmingai jiitekliai | skyriaus medziaga, uzduotys, taikyti inovatyvis
kokybe, diferencijuoti ir vedéja, mokymo metodai.
atsizvelgiant j individualizuoti profesinio Ne maziau | Mokytojy taikiusiy mokymasi skatinancius
skirtingus mokomaja mokymo 80 metodus (proc.).
mokiniy medziagg, uzduotis, skyriaus
gabumus, naudoti jvairesnius vedéja
naudojant mokymasi
Siuolaikinius skatinancius
mokymo metodus.
metodus, didinant | 1.1.2.1.2. Stiprinti I, | 2022 m. Zmogiskie | Gimnazijos 90 Atliktas diagnostinis lietuviy kalbos ir
mokytojo I gimnazijos klasiy | spalis- jiistekliai | skyriaus matematikos pasiekimy patikrinimas I, 111
atsakomybe. mokiniy lietuviy lapkritis vedéja, gimnazijos klasiy mokiniams (mokiniy proc.).
kalbos ir lietuviy
matematikos kalbos ir
gebéjimus. matematiko
s mokytojai
1.1.2.1.3. Vykadyti 2022 m. | Zmogiskie | Kaisiadoriy 90 Mokytojai nuolat tobulino savo skaitmenines
inovacijy kultura. jiistekliai | skyriaus kompetencijas saviSvietos ir mokymy metu
vedéja, (mokytojy sk. proc.).
profesinio
mokymo
skyriaus
vedéja




8

Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
2022 m. | Zmogiskie | Pavaduotoja 65 Mokytojai iSbandé naujas technologines
ji istekliai | s ugdymui, naujoves (mokytojy sk. proc.).

Kaisiadoriy

skyriaus

vedéja
1.1.2.1.4. Vykdyti 2022 m. | Zmogiskie | Kaisiadoriy Taip Parengtas mokiniy individualios pazangos
gimnaziniy klasiy jiistekliai | skyriaus steb¢jimo ir fiksavimo tvarkos aprasas
mokiniy vedéja, (Taip/Ne).
;Zgz’gggj'gi’esbéﬁmq SG;;?;ZZ;JOS Taip | Vykdytas periodiskas, testinis, tarpinis veikly ir
; . .. rezultaty kokybés vertinimas (Taip/Ne).
ir fiksavima. vedéja
1.1.2.1.5.Tobulinti 2022 m. | Zmogiskie | Profesinio 80 Mokytojai jtrauké mokinius j vertinimo ir
mokiniy vertinima. ji iStekliai | mokymo isivertinimo veiklas (mokytojy sk. proc.).

skyriaus

vedéja, 70 Mokytojai naudojo kaupiamajj vertinima

Kai$iadoriy (mokytojy sk. proc.).

skyriaus

vedéja
1.1.2.2.2. 2022 m. | Zmogiskie | Direktore, Taip Parengtas Vilniaus komunaliniy paslaugy
Igyvendinti ji iStekliai | darby ir mokyklos korupcijos prevencijos tvarkos
Antikorupcinés civilinés aprasas (Taip/Ne).
aplinkos ir saugos Taip Vykdytas Korupcijos prevencijos programos
atsparumo inZinierius igyvendinimo priemoniy planas 2021-2023 m.
korupcijai (Taip/Ne).
mokykloje Taip Parengta informacija apie prane$imy, susijusiy
stiprinima. su galimomis korupcijos apraiskomis, atmintiné

ir uztikrinta informacijos sklaida (Taip/Ne).

1.1.2.2.2. Didinti 2022 m. | Zmogiskie | Profesinio Taip KaiSiadoriy skyriuje jvertinta ugdymosi veikly
mokiniy motyvacija ji istekliai, | mokymo mokiniams pasiiila ir poreikio atitikimas
jvertinat mokiniy BiudZzeto skyriaus (Taip/Ne).



http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/12/Informacijos-apie-prane%C5%A1im%C5%B3-susijusi%C5%B3-su-galimomis-korupcijos-aprai%C5%A1komis-pateikimo-galimyb%C4%97s-atmintin%C4%97-3.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/12/Informacijos-apie-prane%C5%A1im%C5%B3-susijusi%C5%B3-su-galimomis-korupcijos-aprai%C5%A1komis-pateikimo-galimyb%C4%97s-atmintin%C4%97-3.pdf
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Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
socialing biikle, 1€Sos vedéja, Taip Mokiniams besimokantiems pagal pirminio
nuopelnus, kiirybing Kaisiadoriy profesinio mokymo programas mokamos
iniciatyva ir skatinti skyriaus mokymosi stipendijos uz mokymosi pazangg ir
juos siekti geresniy vedéja pasiekimus, uz dalyvavimg veikloje
rezultaty. (nurodytoje stipendijy mokéjimo tvarkos
aprase), (Taip/Ne).
Taip Mokiniams, kuriy materialiné biiklé tapo sunki
(dél priezasciy nurodyty stipendijy mokéjimo
tvarkos apraSe) mokama materialiné parama
(Taip/Ne).
1.12.23. 2022 m. | Zmogiskie | Kaiiadoriy 7 Pravesti profesinio meistriSkumo konkursai
Organizuoti jiistekliai | skyriaus (sk.):
profesinio Biudzeto | vedéja, e elektriky tarp Vilniaus mokyklos ir
meistriSkumo 1éSos praktinio Kaisiadoriy skyriaus;
konkursus tarp mokymo e suvirintojy, santechniky, viréjy, apdailininky,
grupiy, tarp vadove SVOK, dekoratyvinio Zeldinimo ir aplinkos
KaiSiadoriy skyriaus tvarkymo verslo darbuotojy tarp pirminio ir
ir Vilniaus testinio profesinio mokymo programy
mokyklos mokiniy mokiniy.
pagal specialybes.
1.1.2.2.4. Nustatyti 2022 m. | Zmogiskie | Kaisiadoriy 2 Atliktos mokiniy apklausos:
mokiniy geguzé — | jiistekliai | skyriaus e Kaisiadoriy skyriuje besimokantiems pagal
pasitenkinimo lygj birzelis vedéja, bendrojo ugdymo programas ir pirminio
mokymo (-si) profesinio profesinio mokymo programas (vnt.);
procesu. mokymo ¢ Vilniaus mokykloje besimokantiems pagal
skyriaus pirminio ir testinio profesinio mokymo
vedéja programas (vnt.).
1.1.2.3. 1.1.2.3.1. 2022 m. | Zmogiskie | Metodiniy Ne maziau | Pravesti posédziai, skirti mokiniy pasiekimy
Organizuoti ir Organizuoti jiistekliai | grupiy kaip 4 vertinimui ir individualios pazangos stebéjimui
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Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
vykdyti metoding | metodiniy grupiy pirmininkai (vnt. sk. pagal poreikj).
veikla mokykloje. | posédzius ,,Mokiniy
pasiekimy
vertinimas ir
individualios
pazangos
stebéjimas®.
1.1.2.3.2. Metodiniy | 2022 m. | Zmogiskie | Metodiniy 4 Posédziy metu aptarta uzduociy ir mokomosios
grupiy posédziu jiistekliai | grupiy medziagos jvairoveé, laiko paskirstymas
metu aptarti pirmininkai pamoky metu, pagalba mokinio jgidziams
uzduociy ir atsiskleisti, pasitikéti savimi (posédziy sk. vnt.).
mokomosios
medziagos jvairove,
pagalba mokiniui.
1.1.2.3.3. 2022 m. | Zmogiskie | Praktinio 7 Organizuotos ir pravestos profesinés dienos
Organizuoti jiistekliai | mokymo (sk.):
profesines dienas. vadove, ¢ Vilniaus mokykloje ,,Santechniko®,
Kaisiadoriy »duvirintojo, ,,Elektriko®;
skyriaus ¢ KaiSiadoriy skyriuje ,,Viréjo®,
vedéja ,Apdailininko®, , Apskaitininko®, , Elektriko®.
1.1.3. UZdavinys MaZinti mokiniy ,,nubyréjima*.
1.1.3.1 Taikyti 1.1.3.1.1. Sumazinti | 2022 m. | Zmogiskie | Profesinio 5 Sumazintas mokiniy nubyréjimo procentas per
lanks¢ias mokiniy jiiStekliai | mokymo mokslo metus (proc.)
mokymo(-si) nubyréjimg. skyriaus <10 Pasiektas nebaigusiyjy formaliojo profesinio
formas. Vqua° ) mokymo programos asmeny dalies rodiklis
Kaisiadoriy (proc.).
skyriaus
vedéja
1.1.3.1.2. Sudaryti 2022 m. | Zmogiskie | Profesinio Taip Testinio profesinio mokymo programy
testinio profesinio rugpjatis | ji iStekliai | mokymo tvarkarasciai parengti atsizvelgiant | dirbanciy
mokymo programy skyriaus mokiniy darbo grafikus, sudarant galimybe
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Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
tvarkarascius. vedéja, mokykla lankyti nuo 16 val. (Taip/Ne).
pritaikant Kaié_iadoriq
dirbantiesiems. skyriaus
vedéja
1.1.3. 2. Vykdyti | 1.1.3.2.1. Vykdyti 2022 Zmogiskie | Profesinio Atlikta | -1V gimnazijos klasiy mokiniy
prevencija, mokiniy lankomumo JiiStekliai mok_ymo Ne daugiau | mokomyjy dalyky ,,signaliné* pusmecio
uztikrinant ir paZangumo skyriaus kaip 10 | rezultaty analizé (nepazangiy proc.).
mokiniy nuolatine stebésena vedeja, Taip Atlikta mokiniy I ir IT pusmecio, keliy mety,
lankomumag ir ir analizg. ialrsilélgsorlq priklausomai nuo programos trukmés,
pazangumg. Vegéja, lankprpumo _ir paZzangumo lyginamosios
gimnazijos . ana_hzes (Taip/Ne). _ ‘
skyriaus Taip Atlikta 2022 m. analizés: Asmens jgyty
vedéja kompetencijy vertinimo (pagal programas),
Brandos egzaminy, PUPP.
2021/2022 mety lyginamosios analizés:
Taip Asmens jgyty kompetencijy vertinimo (pagal
programas), Brandos egzaminy, PUPP.
1.1.3.2.2. 2022 m. | Zmogiskie | Socialiné Ne maziau | Organizuota ir jgyvendinta (renginiy sk.):
Organizuoti jiistekliai | pedagoge, kaip 5 e Psichoaktyviy medziagy vartojimo
prevencinius MVGK prevenciné programa ,,Savu keliu® (9-11
renginius ir veiklas. klasés);

e KaiSiadoriy savivaldybés vykdomas projektas

,,ZArbatiné ant raty* - susitikimas per ZOOM
su Kaisiadoriy PPT psichologe;

e MVGK veiklos plane numatytos priemonés.
1.1.3.2.3. Vykadyti 2022 m. | Zmogiskie | MVGK Taip Grupiy vadovy parengtos lankomumo
mokiniy lankomumo jiistekliai | pirmininke, suvestinés pateiktos Mokyklos vaiko geroveés
apskaita profesinio komisijai (Taip/Ne).
vadovaujantis mokymo
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Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
Vilniaus skyriaus Taip Analizuoti lankomumo rodikliai ir vykdyta
komunaliniy vedéja mokiniy lankomumo apskaita (Taip/Ne).
paslaugy mokyklos Taip Sutvarkyti lankomumo apskaitos
mokiniy lankomumo dokumentai vadovaujantis tvarkos aprasu
apskaitos ir (Taip/Ne).
nelankymo Ne daugiau | Praleisty be pateisinamos priezasties pamoky
prevencijos tvarkos kaip 20 | sk. /mokiniui per metus.
aprasu. taip Mokiniai supazindinti lankomumo tvarkos
aprasu (Taip/Ne).
1.1.3.2.4. 2022 m. | Zmogiskie | Socialiniai Ne maziau | Organizuoti MVGK posédziai, pasitarimai
Sistemingai jiiStekliai | pedagogai kaip 20 | numatant pagalbos biidus pamokas
organizuoti Vaiko MVGK praleidziantiems mokiniams (sk./per metus).
gerovés komisijos
susitikimus su
praleidzianciais
pamokas mokiniais
ir jy tévais
(globéjais
ripintojais).
1.1.3.2.5. Uztikrinti 2022 m. | Zmogiskie | Direktoriaus Taip Sutvarkytos poilsio erdvés Kaisiadoriy
mokiniy uzimtuma jiiStekliai | pavaduotoja skyriuje, jas pritaikant mokiniy poreikiams ir
pertrauky metu, B.ivudieto s ugdymui, uzimtumui (Taip/Ne).
poZﬁyiirnokyujo Iesos ga;ﬁ:syos 95 Mokytojai ir grupiy vadovai bendrauja su
bud¢jimg pertrauky vedéja mokinais, i8klauso jy nuomong ir pasiilymus
metu. (mokytojy proc.).
1.1.3.2.6. Vykdyti 2022 m. | ZmogiSkie | KaiSiadoriy | Ne maziau | Organizuoti bendri renginiai su pagalba
pedagoginj tévy Ji istekliai skyri_aus kaip 2 teikian¢iy organizacijy atstovais (renginiy sk.).
Svietimg. vedéja,

MVGK
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Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
Taip Pasibaigus nustatytam mokinio vidutinés

priezitros ir aukléjamojo poveikio priemonés
taikymui, mokiniy tévams (esant poreikiui)
teikta pedagoginé, Svietimo ir Kita pagalba
(Taip/Ne).

Taip

Pravesti individualiis pokalbiai su tévais
(globgjais/riipintojais) pastebéjus sunkumus
(Taip/Ne).

Taip

Susitarta su klasiniy grupiy mokiniy tévais
(globgjais, riupintojais) dél informavimo apie
mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo
laikotarpius, individualiy konsultacijy laikg
(Taip/Ne).

Taip

Mokiniy tévai supazindinti su mokiniy
pasiekimais, vertinimo kriterijais pagal
bendrojo ugdymo programas.

Teikti apibendrinti atitinkamo laikotarpio
mokiniy mokymosi pasiekimy rezultatai rastu
(esant poreikiui), (Taip/Ne).

1.1.4. UZdavinys. Nuolat atnaujinti mok

mo programas, atsizvel

iant j jy SiuolaikiSkuma ir perspektyvuma.

1.1.4.1. Nuolat 11411 Tirti ' 2022 m. | Zmogiskie | Direktoriaus | Ne maziau | Atlikta darbdaviy, socialiniy partneriy apklausa
tirti darbo rinkos | regiono darbdaviy jiiStekliai | pavaduotoja kaip 15 apie darbo rinkos poreikius Kaisiadoriy rajone,
poreikius regione | Poreikius. s ugdymui Vilniaus rajone ir Vilniaus mieste (apklausty
ir rajone. darbdaviy, soc. partneriy sk.).

1.1.4.1.2. [traukti 2022 m. | Zmogiskie | Direktoré 2 Socialiniai partneriai jtraukti i darbo grupe

socialinius
partnerius |
mokyklos veiklos
planavima.

ji i8tekliai

strateginiam mokyklos planui parengti (sk.).
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Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi | Vertinimo Laukiami rezultatai
rodiklis asmenys Kriterijus
1.1413. 2022 m. | Zmogiskie | Direktore, Ne maziau | Pritraukta nauja jmoné, kurios darbuotojai
Bendradarbiauti su Jl 1Stekliai direktoriaus ka]p 1 mokyk]oje tobulins profesin@ kvahﬁkacuq
darbqlqyiais, - pavaduotoja (sk.).
turinCiais poreikj S Ne maziau | Organizuotos apvaliojo stalo diskusijos,
;S)I;fwi)aélilrslﬁi ar Er:gt;lrrxg 15 iSvykos | ijmong, nuotoliniai susitikimai su
perkvalifikavimui. vadove ' jmones atstov.als (sk.). ' .
Ne maziau | Surengtas karjeros konsultavimo renginys (sk.).
kaip 1
Taip Vykdyta socialinés partnerystés pokycio
analizé (Taip/Ne).
Taip Vykdyta veikla su uzimtumo tarnyba.
1.1.5. Uzdavinys. Plétoti profesinés mokyklos paslaugas.
1.1.5.1.0rganizuo | 1.1.5.1.1. 2022 m. | Zmogiskie | KaiSiadoriy 2 Pravestos technologijy pamokos Kaisiadoriy
ti praktinj Bendradarbiauti su Jiistekliai skyrigus Vaclovo Girzado progimnazijos 7 —8
mokyma kity vietinémis bendrojo vedéja, mokiniams profesinio mokymo praktinio
profesiniy, ugdymo jstaigomis. praktinio mokymo dirbtuvése (sk.).
bendrojo ugdymo mok_ymo
mokykly, vedéja
kolegijy ir/ar
universitety bei
kity jstaigy
mokiniams
praktinio
mokymo
dirbtuvése.
1.2 TIKSLAS: Teikti pagalba mokiniams mokantis ir jsidarbinant.
Priemonés Veiklos Data IStekliai Atsakingi Vertinimo Laukiamas rezultatas
asmenys Kriterijus

1.2.1. UZdavinys. Plésti socialinés psichologinés ir pedagoginés pagalbos paslaugy teikima.




15

1.2.1.1. 1.21.1.1. 2022 m. Zmogiskieji | MVGK Taip Pagal poreiki mokiniams teikta
Bendradarbiauti Bendradarbiauti su iStekliai | pirmininkeé, pedagoginé ir psichologiné pagalba
su savivaldybéje | Vilniaus miesto, direktoriaus (Taip/Ne).
veikian¢iomis Vilniaus rajono, pavaduotojas Taip Bendradarbiauta su institucijomis
institucijomis Kaisiadoriy ugdymui teikianCiomis pagalba mokiniui: Vilniaus
teikian¢iomis savivaldybés, miesto, Vilniaus rajono, Salgininky ir Traky
pagalbg mokiniui. | Sal¢ininky ir Traky rajony administracijos Vaiky teisiy
rajony apsaugos tarnybomis, Vilniaus miesto PPT
administracijos ir kt. (Taip/Ne).
Vaiko teisiy
apsaugos Bendradarbiauta su visuomeninémis
tarnybomis, Taip organizacijomis ir Kitais partneriais:
Vilniaus miesto Jaunimo psichologinés paramos centru,
PPT ir kitomis Vaiky linija, paramos vaikams centru,
pagalba Vaiky ir paaugliy kriziy intervencijos
teikianCiomis skyriumi, Vaiko raidos centru Mentor
organizacijomis. Lietuva, Psichikos sveikatos centru ir kt.
(Taip/Ne).
1.2.1.2. Aktyvinti | 1.2.1.2.1. Teikti 2022 m. Zmogiskieji | MVGK Taip Identifikuoti daugiausiai be pateisinamos
Vaiko geroves socialing pagalba iStekliai | pirmininke, priezasties praleidzian¢iy pamoky mokiniai,
komisijos darba. probleminio elgesio direktoriaus taikytos poveikio priemonés (Taip/Ne).
mokiniams. pavaduotojas
ugdymui Taip Vykdyta mokyklos lankomumo, mokymosi
pasiekimy ir mokiniy nubyréjimo kontrolé
(Taip/Ne).
Taip Teikta socialiné pagalba probleminio
elgesio mokiniams, jy tévams
(globéjams/rupintojams), (Taip/Ne).
Ne maziau | Organizuoti MVGK posédziai, pasitarimai
kaip 5 numatant pagalbos biidus netinkamam

elgesiui keisti (sk./per metus).
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1.2.1.2.2. Uztikrinti | 2022 m. | Zmogiskieji | MVGK Taip Ivertintas patyciy lygis mokykloje
mokinio sauguma iStekliai | pirmininkeé, (Taip/Ne).
mokykloje. socialiné

pedagoge 2 Atlikti tyrimai (sk.):

,»Kaip as jauciuosi mokykloje* (patyciy
mastui jvertinti);

»Mokiniy adaptacijos tyrimas‘ (mokiniy
adaptacijai jvertinti).

1.2.2. UZdavinys. Vykdyti mokiniy profesinj informavima, orienta

vima ir karjeros planavima.

1.2.2.1. 1.2.2.1.1. 2022 m. Zmogiskieji | Direktore, Ne maziau | Absolventy jsidarbino pagal jgyta
Organizuoti Vykdyti iStekliai direktoriaus kaip 80 specialybe (proc.).
pagalbg padedant | susitikimus su pavaduotojas Taip Atlikta socialiniy partneriy apklausa
absolventams mokyklos ugdymui (Taip/Ne).
jsidarbinti. socialiniais Taip Socialiniai partneriai jtraukti j absolventy
partneriais, kompetencijy vertinimg (Taip/Ne).
mokiniy jdarbinimo
klausimais.
1.2.2.2. Teikti 1.2.2.2.1. Vykdyti | 2022 m. Zmogiskieji | Direktore, Ne maziau | Dalyvauta karjeros planavimo renginiuose
informacijg apie ugdyma karjerai. iStekliai profesijos kaip 6 (renginiy sk.).
galimybg mokytis mokytojai
aukStosiose
mokyklose.
1.2.2.3. 1.2.2.3.1. 2022 m. Zmogiskieji | Direktoriaus Taip Organizuotos ,,Atviry dury” dienos Vilniaus
Organizuoti Organizuoti balandis- | istekliai pavaduotojas mokykloje ir KaiSiadoriy skyriuje
renginius, ,Atviry dury®. geguzé ugdymui, (Taip/Ne).
uzsiémimus, Kaisiadoriy
reprezentuojancius skyriaus
mokyklos veikla. vedé¢ja
1.2.2.3.2. 2022 m. Zmogiskieji | Praktinio 7 Organizuotos profesinés dienos (renginiy
Organizuoti iStekliai mokymo sk.):
profesines dienas. vedéja, ¢ Vilniaus mokykloje ,,Santechniko®,
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Kaisiadoriy »duvirintojo, ,,Elektriko*;
skyriaus e Kaisiadoriy skyriuje ,,Viréjo®,
vedéja »Apdailininko®, ,,Apskaitininko®,
,,Elektriko®.
1.2.2.4.Viesinti 12.24.1. 2022 m. Zmogiskieji | Direktore, Taip Parengtas Vilniaus komunaliniy paslaugy
mokyklos Atnaujinti iStekliai asmuo, mokyklos bendryjy reikalavimy interneto
vykdomga veikla mokyklos atsakingas uz svetainei ir mobiliosioms programoms
socialiniuose interneting informacijos tvarkos aprasas, su Aprasu supazindinta
tinkluose ir kt. svetaine. paskelbima mokyklos bendruomené (Taip/Ne).
medijose. mokyklos
svetainéje 20000 Mokyklos veiklos, naujieny sklaida
socialiniuose tinkluose Facebook, YouTube
(perzitry sk.).
Taip Sukurta socialinio tinklo Instagram paskyra
(Taip/Ne).
Taip Mokyklos veika prezentuota leidiniuose:
,,Kuo biiti 2022, , Kur stoti 2022°,,
Lietuvos statyba“ (Taip/Ne).
Taip Mokyklos veikla prezentuota parodoje
»Mokykla 2022 (Taip/Ne).
1.2.2.5. 1.2.2.5.1.Atnaujinti | 2022 m. Zmogiskieji | Direktoriaus Taip Sudaryta darbo grupé komunikacijos planui
Organizuoti komunikacijos iStekliai | pavaduotojas parengti (Taip/Ne).
mokyklos priemones. ugdymui,
pristatymus Kaisiadoriy Taip Parengtas komunikacijos planas numatant
bendrojo ugdymo skyriaus biidus ir priemones informuoti tikslines
mokyklose. vedéja grupes apie galimybe rinktis modulius
(Taip/Ne).
Taip Sudarytos mokyklos atstovy komandos
pristatymams organizuoti (Taip/Ne).
15 Parengti mokykloje vykdomy profesinio

mokymo programy pristatymo paketai (sSk.).




18

1.2.25.2. 2022 m. Zmogiskieji | Direktoriaus Ne maziau | Organizuoti susitikimai bendrojo ugdymo
Organizuoti kovas - iStekliai pavaduotojas kaip 20 jstaigose reprezentuojantys mokykloje
pristatymus geguzeé ugdymui, vykdomas modulines profesinio mokymo
bendrojo ugdymo Kaisiadoriy programas ir atskirus modulius (mokykly
istaigose. skyriaus sk. vnt.).
vedéja 40 Bendrojo ugdymo jstaigoms iSsiysti
informatyvios medziagos paketai apie
vykdomas modulines profesinio mokymo
programas ir galimybe rinktis atskirus
modulius (mokykly sk. vnt.).
1.2.2.6. 1.2.2.6.1. 2022 m. Zmogiskieji | Praktinio Ne maziau | Vykdyti patyriminiai veiklinimo vizitai
Organizuoti Organizuoti iStekliai mokymo kaip 15 jmonése (Vilniaus jm. sk. + KaiSiadoriy jm.
patyriminius patyriminius vadové, sk.).
veiklinimo vizitus | veiklinimo vizitus profesinio
jmonése. Vilniaus miesto ir mokymo
Kaisiadoriy rajono skyriaus
jmongse. vedé¢ja,
Kaisiadoriy
skyriaus
vedéja
1.3 TIKSLAS: Skatinti mokyklos bendruomenés tobulinimasi ir aktyvuma
Priemonés Veiklos rodiklis Data IStekliai Atsakingi Vertinimo Laukiamas rezultatas
asmenys Kkriterijus
1.3.1. Uzdavinys. Sudaryti salygas darbuotoju kvalifikacijos tobulinimui ir/ar persikvalifikavimui.

1.3.1.1.
Organizuoti
kvalifikacijos
tobulinimo
renginius visai
bendruomenei.

1.3.1.1.1. Pagal
mokyklos
darbuotojy
bendruomenés
poreikj tobulinti
turimas
kompetencijas bei

jgyti naujas.

2022 m.

Biudzeto
1éSos,
Zmogiskieji
iStekliai

Direktore

100 Visi mokyklos darbuotojai dalyvauja
kompetencijy tobulinime (proc.).
Taip Parengtas profesinés mentorystés

veikly ir uzduocCiy planas (Taip/Ne).

Organizuota profesiné mentorysté
profesijos mokytojams ir mokiniams
(veikly sk).

Ne maziau 6
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1.3.11.2. 2022 m. Zmogiskieji | Direktoré 4 Plétota partnerysté su aukStosiomis
Atnaujinti rugséjis iStekliai mokyklomis. (bendradarbiavimy sk.
profesijos vnt.).
mokytojy 3 Sustiprintas mokyklos vieSinimas.
komanda. (priemoniy sk. vnt.).
1 Atnaujinta profesijos mokytojy
komanda, pritraukiant naujus narius
(asm. sk.).
1.3.1.2. Skatinti 1.3.1.2.1. Atlikti 2022 m. Zmogiskieji | Direktoriaus Taip Atliktas pedagogy profesiniy
vykti j Salies ir pedagogy spalis - iStekliai pavaduotojas kompetencijy tobulinimosi poreikio
tarptautinius kvalifikacijos lapkritis ugdymui, jvertinimas standartizuotos apklausos
kvalifikacijos tobulinimosi praktinio btidu (Taip/Ne).
tobulinimo ir/ar poreikio tyrima. mokymo
persikvalifikavimo vadoveé
renginius. 1.3.1.2.2. Jvertinti | 2022 m. Zmogiskieji | Praktinio Taip Pademonstruoti kvalifikacijos
kvalifikacijos gruodis iStekliai mokymo tobulinimosi metu jgyti jguidziai ir
tobulinimo vadové zinios. Pasidalinta geraja patirtimi.
renginiy
efektyvuma ir
nauda.
1.3.1.2.3. Parengti | 2022 m. Zmogiskieji | Praktinio Taip Parengtas mokytojy ir profesijos
mokytojy ir gruodis iStekliai mokymo mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
profesijos vadové planas 2023 m. (Taip/Ne).
mokytojy
kvalifikacijos
tobulinimo plang
2023 m.
1.3.1.3.3. Vykdyti | 2022 m. Zmogiskieji | Praktinio 85 Mokytojy tobulinusiy kvalifikacija
kvalifikacijos gruodis iStekliai mokymo per metus ne maziau, kaip 5 dienas
tobulinimo vadové procentas.
apskaitg. 1 Mokytojams organizuotas socialiniy,

emociniy, stresiniy situacijy valdymo
kompetencijy tobulinimas (karty sk.
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per metus.)

Taip Visi mokytojai parengé
kvalifikacijos tobulinimosi segtuvus
(Taip/Ne).

Taip Kalendoriniy mety pabaigoje
pateiktos kvalifikacijos tobulinimosi
lentelés atsakingam uz kvalifikacijos
tobulinimasi asmeniui (Taip/Ne).

Taip Parengtas darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo apskaitos registras
(Taip/Ne).

1.3.1.3. Skatinti 1.3.1.3.1. Parengti | 2022 m. Biudzeto Atestaciné Taip Parengta Mokytojy ir pagalbos
mokytojus siekti mokytojy ir birzelis 1éSo0s komisija mokiniui specialisty 2022 — 2024
aukstesnés pagalbos mokiniui Zmoniskieji mety atestacijos programa.
kvalifikacinés specialisty 2022 — 1Stekliai 1 Mokytojai igijo aukStesne
kategorijos. 2024 mety kvalifikacing kategorijg (mokytojy
atestacijos sk.).
programa.
1.3.1.3.2. Vykdyti | 2022 m. Zmoniskieji | Direktoriaus Taip Pagal numatytg plang stebétos ir
mokytojy iStekliai pavaduotojas aptartos mokytojy pravestos
(besiruosianciy ugdymui, pamokos (Taip/Ne).
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kelti kvalifikacija, Kaisiadoriy 5 Mokytojas pravedé ir stebéjo ne
pradéjusiy skyriaus maziau kaip 1 kito mokytojo pamoka
pedagogine veikla vedéja (Taip/Ne).
ir kt.) veiklos
priezilira.
1.3.2. UZdavinys. Tobulinti mokyklos veiklos kokybés jsivertinima.
1.3.2.1. Atlikti visy | 1.3.2.1.1. 2022 m. | Zmogiskieji | Direktorée Taip Parengtas kokybés vertinimo planas,
sri¢iy veiklos Igyvendinti gruodis | istekliai atitinkantis mokyklos misijg ir vizija
kokybés kokybés vadybos (Taip/Ne).
jsivertinima. sistemg pagal Taip Sudaryta darbo grupé 2023-2025
kokybés vadybos mety strateginiam planui parengti
ISO 9001:2015 (Taip/Ne).
standartg. Taip Parengtas mokyklos strateginis
planas 2023 —2025 (Taip/Ne).
Taip Nuolat perziiiréta kokybés politika
(Taip/Ne).
Taip Paskirstytos darbuotojy
atsakomybés.
ISkomunikuoti ir jgyvendinti
mokyklos planai (Taip/Ne).
Taip Atlikta veiklos vertinimo sklaida,
pristatymas bendruomenei
(Taip/Ne).

2 Suplanuota ir suorganizuota
dalyvavimas mokymo programose,
susijusiose su kokybe (renginiy sk.
vnt.).

1.3.2.1.2. Atlikti 2022 m. | Zmogiskieji | Profesinio Taip Atliktos analizes (Taip/Ne):

metodiniy, 1Stekliai mokymo e metodiniy, materialiyjy iStekliy
materialiyjy skyriaus prieinamumo ir pakankamumo;
iStekliy tyrimus. vedéja, e metodiniy, materialiniy i$tekliy
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Kaisiadoriy
skyriaus
vedéja

modernumo ir atitikties darbo
rinkos poreikiams;

e materialiyjy iStekliy panaudojimo
racionalumo ir skaidrumo;

e pasiekimy diegiant modernigsias
technologijas.

1.3.2.2. Tobulinti 1.3.2.2.1. Atlikti Iki 2022 | Zmogiskieji | Direktoriaus Taip Atliktos mokytojy savianalizés uz

mokytojy veiklos | mokytojy veiklos | m. istekliai pavaduotojas mokslo metus (Taip/Ne).

kokybés vertinimg | savianalizg. gruodzio ugdymui

Ir jsivertinima. Taip Kuruojanciy vadovy pateikti
pasitlymai dél mokytojy veiklos
tobulinimo (Taip/Ne).

Taip Metodinése grupése aptartos stebétos
pamokos, jsivertinta ir jvertinta
mokytojy pamokos kokybé
(Taip/Ne).

1.3.3 Aktyvinti savivaldos institucijy veikla.

1.3.3.1 Reguliariai | 1.3.3.1.1. 2022 m. | Zmogiskieji | Savivaldos Ne re¢iau negu | Inicijuoti savivaldos institucijy

organizuoti Organizuoti istekliai institucijy - 1 kartg susirinkimai dél mokyklos veiklos

savivaldos Mokiniy tarybos pirmininkai gerinimo (sk. per pusm.).

institucijy susirinkimus.

susirinkimus dél 1.3.3.1.2. 2022 m. | Zmogiskieji | Direktoriaus Taip Aprobuoti mokyklos veiklos

mokyklos plétros ir | Organizuoti iStekliai pavaduotojas dokumentai, pritarta naujai

veiklos gerinimo. Mokyklos tarybos ugdymui parengtoms mokyklos tvarkoms,
(savivaldos aprasams ir kt. dokumentams
institucijos) reglamentuojantiems mokyklos
posédzius. veiklg (Taip/Ne).
1.3.3.1.3. 2022 m. | Zmogiskieji | Direktoriaus 1 Organizuotas bendras KaiSiadoriy
Mokytojy tarybos iStekliai pavaduotojas skyriaus ir Vilniaus mokyklos
posedziy metu ugdymui Mokytojy taryby posedis mokiniy
pristatyti Kaisiadoriy pasiekimy, mokiniy mokyklos
mokymosi lankymo, asmens jgyty
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pasiekimy,
mokiniy mokyklos
lankymo, asmens
1gyty kompetencijy
vertinimo ir
mokytojy veiklos
rezultatus pagal
specialybe ir
grupes.

skyriaus
vedéja

kompetencijy, brandos egzaminy ir
PUPP rezultatams aptarti (posédziy
sk. vnt.).

1.3.3.1.4.
Mokytojy tarybos
posédziy metu
analizuoti
vykdomy
programy
igyvendinimo
budus ir
priemones,
pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimo plang,
kitus mokyklos
veikla
reglamentuojancius
dokumentus.

2022 m.

Zmogiskieji
istekliai

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
Kaisiadoriy
skyriaus
ved¢ja

Organizuota posédziy (sk. vnt.).

1.3.3.2. Jtraukti
mokinius ]
mokyklos
savivaldos veikla.

1.3.3.2.1. Itraukti
Mokiniy tarybos
narius | renginiy
planavima,
organizavima.

2022 m.

Zmogiskieji
istekliai

Profesinio
mokymo
skyriaus
vedéja,
gimnazijos
skyriaus
vedéja

Mokiniy taryba organizavo ir
pravedeé renginius (renginiy sk. vnt.).

Igyvendintos mokiniy tarybos
iniciatyvos (iniciatyvy sk. vnt.).
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Il PRIORITETAS

INFRASTRUKTUROS ATNAUJINIMAS IR PLETRA

2.1 TIKSLAS: Optimizuoti mokyklos infrastruktiirg pritaikant kintan¢iam ugdymo procesui.

Priemonés Veiklos rodiklis Data IStekliai Atsakingi Vertinimo Laukiamas rezultatas
asmenys Kriterijus

2.1.1.Uzdavinys. Renovuoti mokyklos patalpas.

2.1.1.1. Atlikti 2.1.1.1.1. 2022 m. | Biudzeto Direktor¢, Taip Pagerintas mokyklos valgyklos jvaizdis

profesinio mokymo | Kaisiadoriy 1éSos direktoriaus (Taip/Ne).

korpuso remonts. skyriuje atlikti Zmogiskieji | pavaduotojas
valgyklos lauko iStekliai infrastrukttirai
sieny remontg ir
dazymo darbus
adresu Girelés
g.554,
KaiSiadorys.
2.1.1.1.2. 2022 m. | Biudzeto Direktore, 100 Atlikti akty ir sporto saliy lauko sieny
Kaisiadoriy 1éSos direktoriaus Siltinimo darbai. Darby atlikimas proc.
skyriuje atlikti Zmogiskieji | pavaduotojas Taupoma Silumos energija.
akty ir sporto iStekliai infrastruktiirai 100 Baigti akty ir sporto salés apdailos
saliy lauko sieny darbai. Darby baigtumas proc.
Siltinimo darbus ir Pagerintas mokyklos jvaizdis.
baigti apdaila
adresu Girelés g.
57, Kai$iadorys.
2.1.1.1.3. Atlikti 2022 m. | Biudzeto Direktoreé, 100 Atliktas automobiliy stovéjimo aikstelés
mokyklos 1éSos direktoriaus remontas. Draby baigtumas proc.
automobiliy Zmogiskieji | pavaduotojas Pagerinta mokyklos aplinka.
stovéjimo 1Stekliai infrastruktiirai
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Priemonés Veiklos rodiklis Data IStekliai Atsakingi Vertinimo Laukiamas rezultatas
asmenys Kriterijus
aikstelés remonta
Girelés g. 57,
KaiSiadorys.
2.1.1.1.4. Atlikti 2022 m. | BiudZeto Direktore, 100 Atliktas mokyklos fasado pirmame
mokyklos fasado 1éSo0s direktoriaus aukste dazymas. Darby baigtumas proc.
dazyma pirmame Zmogiskieji | pavaduotojas Pagerintas mokyklos jvaizdis.
aukste adresu iStekliai infrastruktiirai
Pakalnés g. 3,
Vilnius.
2.1.1.2. 2.1.1.2.1.Remont 2022 m. | Biudzeto Direktoré, 100 Atlikti Siluminés trasos remonto darbai.
Modernizuoti uoti mokyklos 1éSos direktoriaus Darby baigtumas proc.
Sildymo — Siluming trasg Zmogiskieji | pavaduotojas Sutaupytos silumos energijos sagnaudos.
védinimo ir adresu Jasinskio iStekliai infrastrukttrai

elektros sistemas.

g. 6, Vilnius.

2.2. TIKSLAS. Atnaujinti prioritetiniy

mokymo programy jgyvendinimui reikalin

a profesinio mokymo jranga.

Priemonés

Veiklos rodiklis

Data

IStekliai

Atsakingi
asmenys

Vertinimo
Kriterijus

Laukiamas rezultatas

2.2.1. Uzdavinys. Atnaujinti technologine praktinio mokymo jranga, mokymo priemones, mokymui reikalingas medzZiagas.

2.2.1.2.Jsigyti 2.2.2.2.1. Baigti 2022 m. | ES projekto Direktore, 100 Isigyta visa reikalinga jranga
naujos jrangos ir jsisavinti ES 1éSos direktoriaus santechniky praktinio mokymo
jrankiy santechniky | projekto 1ésas 135465 Eur pavaduotojas dirbtuvéms (proc.).
praktinio mokymo | jsigyjant naujos Zmogiskieji infrastruktiirai, 100 Isisavinti visi ES projekto pinigai
dirbtuveéms. jrangos iStekliai vieSyjy (proc.).
santechniky pirkimy Mokymo baz¢ pritaikyta naujausiy
praktinio organizatorius profesinio mokymo priemoniy
mokymo diegimui, moduliniy profesinio
dirbtuvéms. mokymy programy vykdymui,
modernios jrangos naudojimui.
2.2.1.3. Isigyti 2.2.1.3.1. Isigyti 2022 m. | Mokyklos Direktoriaus Taip Isigyta reikalinga jranga
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Priemonés Veiklos rodiklis Data IStekliai Atsakingi Vertinimo Laukiamas rezultatas
asmenys Kriterijus
naujos jrangos ir naujos jrangos ir 1éSos pavaduotojas atsinaujinancios energetikos praktinio
jrankiy jrankiy. infrastrukturai, mokymo dirbtuvémes.
atsinaujinancios dirbtuviy
energetikos jrangos vedéjas
montuotojo
praktinio mokymo
dirbtuvéms.

Suderinta 2022 m. sausio 5 d.
Mokytojy tarybos posédzio (Vilniaus mokykla) protokoliniu nutarimu. Protokolo NR. MTP1
Suderinta 2022 m. sausio 7 d.
Mokytojy tarybos posédzio (Kaisiadoriy skyrius) protokoliniu nutarimu. Protokolo NR.MTP14
Aprobuota 2022 m. sausio 10 d.
Mokyklos tarybos (savivaldos institucijos) posédzio protokoliniu nutarimu. Protokolo NR. V-1




