PATVIRTINTA
Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos
direktoriaus pavaduotojo ugdymui,

laikinai einancio direktoriaus pareigas
2017-01-25 d. jsakymu Nr. V-4

VILNIAUS KOMUNALINIU PASLAUGU MOKYKLOS
PATYCIU PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS VYKDYMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos PatyCiy prevencijos ir intervencijos
vykdymo tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos apraSas) parengtas vadovaujantis Patyciy
prevencijos ir intervencijos vykdymo Vilniaus miesto bendrojo ugdymo mokyklose tvarkos
aprasu, patvirtintu 2016 m. birzelio 30 d. Vilniaus miesto savivaldybés Administracijos
direktoriaus jsakymu Nr. 30-1602.

2.  Tvarkos apraso paskirtis — padéti mokyklai uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig
kelig smurto, prievartos apraiskoms aplinka, kuri yra psichologiskai, dvasiskai ir fiziskai
saugi.

3. Tvarkos aprasas nustato patyCiy stebésenos, prevencijos ir intervencijos vykdyma
Vilniaus komunaliniy paslaugy mokykloje.

4.  Tvarkos apraSo tikslas — siekiant ugdyti pozityvy vaiko elgesj ir sukurti draugiska
ir saugig atmosfera, nustatyti, kokie turi biiti daromi veiksmai individualiu, grupés, mokyklos,
Seimos lygmeniu.

5. Tvarkos apraSas remiasi Siais principais:

5.1. ] patycias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio (dél lyties, seksualinés
orientacijos, negalés, religinés ar tautinés priklausomybés, i$skirtiniy bruozy ar kt.) ir formos;

5.2. kiekvienas mokyklos administracijos atstovas, pedagogas ar Kitas darbuotojas,
pastebéjes ar suzinojes apie patycias, turi reaguoti ir stabdyti;

5.3. veiksmy turi biiti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo pranesanciyjy apie
patyCias amZziaus ar pareigy bei nepriklausomai nuo besity¢iojan¢iy ar patirian¢iy patycias
amziaus ir pareigy;

6. Visi mokyklos bendruomenés nariai (mokiniai, administracijos atstovai,
mokytojai, tévai (globé¢jai, riipintojai), kiti darbuotojai turi buti supaZindinti su mokyklos
patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarka, ja jgyvendinanéiais dokumentaiS ir
patvirtinti tai parasu.

7. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos:

7.1. PatyCios — tai psichologing ar fizing jégos persvarg turin€io asmens ar asmeny
grupés tyCiniai, pasikartojantys veiksmai siekiant pazeminti, jzeisti, jskaudinti ar Kkaip Kitaip
sukelti psichologing ar fizing zalg kitam asmeniui. PatyCios gali biti tiesioginés (atvirai
puolant ir/ar uzgauliojant) ir netiesioginés (skaudinant be tiesioginé€s agresijos):

7.1.1.Zodinés  patyCios: pravardZiavimas, grasinimas, ujimas, uzgauliojimas,
uzkabingjimas, erzinimas, Zeminimas ir kt.;

7.1.2.fizinés patyC€ios: muSimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabingjimas,
turtiné zala ir kt.;

7.1.3.socialinés patycios: socialiné izoliacija arba ty¢iné atskirtis, gandy skleidimas ir
kt.;



7.1.4.elektroninés patycios: skaudinanciy ir gasdinanciy asmeniniy tekstiniy zinuciy
ir/ar paveiksléliy siuntinéjimas, vieSy gandy skleidimas, asmeniniy duomeny ir komentary
skelbimas, tapatybés pasisavinimas siekiant sugriauti gera vardg arba santykius, pazeminti ir
Kt.

7.2. patycias patiriantis vaikas — mokinys, i§ kurio yra ty¢iojamasi;

7.3. besity¢iojantysis — mokinys ar suauges, inicijuojantis patycias ir/ar prisidedantis
prie jy;

7.4. patyCias patiriantis suauges — administracijos atstovas, mokytojas, Svietimo
pagalbos specialistas ar kitas darbuotojas, i$ kurio ty¢iojasi mokinys (-iai);

7.5. patyCiy stebétojas — mokinys, matantis ar zinantis apie patycias;

7.6. patyCiy prevencija — veikla, skirta patyCiy rizikai mazinti imantis mokyklos
bendruomenés nariy (vaiky, administracijos atstovy, mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty,
kity darbuotojy, tévy (globéjy, ripintojy) Svietimo, informavimo ir kity priemoniy;

7.7. patyCiy intervencija — visuma priemoniy, taikomy visiems paty€iy dalyviams
(patiriantiems, besityCiojantiems, stebétojams), esant poreikiui jtraukiant mokiniy tévus
(globéjus, riipintojus);

7.8. patyCiy prevencijos ir intervencijos stebésena — patyCiy situacijos mokykloje
stebéjimas renkant, analizuojant faktus, informacija, svarbig Sio reiSkinio geresniam paZinimui
bei valdymui, reiskinio tolesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimas.

II. PATYCIU STEBESENA IR PREVENCIJA MOKYKLOJE

8.  PatyCiy prevencija ir intervencija yra svarbi mokyklos dalis, kurios planavimu,
organizavimu ir stebésena riipinasi mokyklos direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai,
grupiy vadovai, o jos vykdyme dalyvauja visi mokyklos bendruomenés nariai.

9.  Mokyklos direktorius yra atsakingas uz Mokyklos tvarkos apraso parengimg ir
vykdyma, uz stebésenos rezultatais paremto kasmetinio mokyklos patyCiy prevencijos
priemoniy plano parengima, pristatyma mokyklos bendruomenei ir vykdyma.

10. PatyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos apraSo jgyvendinima
koordinuoja Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos direktoriaus 2017 m. sausio 17 d.
jsakymu Nr. V-3 paskirta Mokyklos Vaiko gerovés komisija (sudaryta mokyklos direktoriaus
2016 m. birzelio 13 d. jsakymu Nr. V-49), kurios nariai kasmet:

10.1. inicijuoja anoniming vaiky apklausg ir apibendrina jos rezultatus;

10.2. surenka apibendrintus duomenis i§ grupiy vadovy dél mokykloje fiksuoty
praneSimy apie patycias ir atlieka jy analiz¢ (ne reCiau kaip karta pusmetyje); (pranesimo
forma 2 priedas)

10.3. remiantis apklausos ir pranesimy apie patycias analizés duomenimis rengia patyciy
prevencijos ir intervencijos plana;

10.4. aptaria turimg informacija, svarsto prevencijos ir intervencijos priemoniy taikymo
plano turinj Vaiko gerovés komisijos posédyje;

10.5. teikia siulymus mokyklos vadovui dél patyCiy prevencijos ir intervencijos
priemoniy jgyvendinimo mokykloje, mokyklos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo patyciy
prevencijos ar intervencijos srityje ir kitais klausimais;

10.6. teikia sitlymus mokyklos direktoriui dél Mokyklos tvarkos apraso tobulinimo;

10.7. atlieka kitus mokyklos paty€iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkoje
numatytus veiksmus.

11. Grupés vadovai kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus pranesimus apie
patycias, informuoja Vaiko gerovés komisijos narius, koordinuojancius vykdymo tvarka, apie
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prevencijos, intervencijos taikomy priemoniy rezultatus grupg¢je, teikia svarbig informacija,
susijusig su patyciomis.

L. PATYCIU INTERVENCIJA MOKYKLOJE

12. Visais jtariamy ir realiy patyCiy atvejais kiekvienas mokyklos administracijos
atstovas, mokytojas, kitas darbuotojas reaguodamas:

12.1. jsikisa jtarus ir/ar pastebéjus patyCias — nutraukia bet kokius tokj jtarimg keliancius
veiksmus;

12.2. primena mokiniui kuris ty¢iojasi, mokyklos nuostatus ir elgesio taisykles;

12.3. esant pagalbos mokiniui sveikatai ir gyvybei reikalingumui, kreipiasi i pagalba
galincius suteikti asmenis (tévus (globé&jus, riipintojus) ar mokyklos darbuotojus) ar institucijas
(pvz., policija, greitoji pagalba);

12.4. informuoja grupés vadova apie jtariamas ir/ar jvykusias patycias;

12.5. atlieka kitus Mokyklos tvarkos aprase numatytus veiksmus.

13. Mokyklos administracijos atstovo, mokytojo ar kito darbuotojo veiksmai jtarus
ir/ar pastebéjus elektronines patycias ar gavus apie jas pranesima:

13.1. iSsaugo vykstanciy elektroniniy patyCiy jrodymus ir nedelsiant imasi visy reikiamy
priemoniy elektroninéms paty¢ioms sustabdyti;

13.2. jvertina grésme mokiniui, jo sveikatai ir esant poreikiui kreipiasi | pagalba
galinCius suteikti asmenis tévus (globéjus, riipintojus) ar mokyklos darbuotojus) ar institucijas
(pvz., policija, greitoji pagalba);

13.3. surenka informacija apie besityCiojanciy tapatybe, dalyvaujanciy skaiciy ir kitus
galimai svarbius faktus;

13.4. informuoja grupés vadova apie elektronines patyCias ir pateikia jrodymus
(i8saugotg informacijg);

13.5. atlieka kitus Mokyklos tvarkoje numatytus veiksmus.

14. Grupés vadovas gaves informacijg apie jtariamas ir/ar jvykusias patycias:

14.1. uzpildo praneSimo apie patycias forma;

14.2. organizuoja individualius pokalbius su patyciy dalyviais, informuoja jy tévus
(globéjus, riipintojus), esant poreikiui kvie€ia mokiniy tévus dalyvauti pokalbiuose;

14.3. atlieka kitus Mokyklos tvarkoje numatytus veiksmus.

15. Grupés vadovas nesiliaujant patyCioms ar esant sudétingesniam patyCiy atvejui
kreipiasi | Mokyklos Vaiko gerovés komisijg ir perduoda surinktus faktus apie netinkama
elgesi.

16. Mokyklos Vaiko gerovés komisija jvertinusi turimg informacija:

16.1. numato veiksmy plang, supazindina su jo nevykdymo pasekmémis skriaudéja ir jo
tevus (globéjus, ripintojus) esant poreikiui koreguoja veiksmy plana;

16.2. informuoja mokyklos direktoriy apie esamg situacija;

16.3. atlieka kitus mokyklos tvarkos aprase numatytus veiksmus.

17. Mokiniui pasityCiojus i§ administracijos atstovo, mokytojo ar kito darbuotojo
asmuo pastebgjes ir/ar jtares patyCias turéty informuoti mokyklos direktoriy, kuris imasi
Mokyklos tvarkos aprase ar kituose mokyklos dokumentuose numatyty veiksmy.

18. Administracijos atstovui, mokytojui ar kitam darbuotojui pasity¢iojus i§ mokinio
asmuo pastebéjes ir/ar jtares patyCias turéty informuoti mokyklos direktoriy, Kuris imasi
Mokyklos tvarkos apraSe ar kituose mokyklos dokumentuose numatyty veiksmy.

19. Mokyklos direktorius, suzinojes apie mokyklos darbuotojo patiriamas patycias
arba mokyklos darbuotojo tyc€iojimasi, privalo nedelsiant imtis priemoniy, numatyty
Mokyklos tvarkos aprase.



20. Kitiems patyCiy dalyviams pagal individualius poreikius mokykloje teikiama
psichologo ar pedagogy pagalba.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Visi dokumentai, esantys mokinio asmens byloje, ir duomenys, susij¢ su mokiniu
ir jo asmeniniu gyvenimu, yra konfidencialGs ir naudojami tik tiek, kiek tai butina
atsakingiems fiziniams ar juridiniams asmenims atlikti pavestas funkcijas, uztikrinti mokinio
teises ir teisétus interesus.




