PATVIRTINTA

Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos
direktoriaus pavaduotojo ugdymui,
laikinai einancio direktoriaus pareigas
2020 m. rugséjo 7 d. jsakymu Nr. V- 51

MOKYKLOS VAIKO GEROVES KOMISIJOS SUDARYMO IR JOS DARBO
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokyklos vaiko gerovés komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos apraSas
(toliau — Aprasas), parengtas vadovaujantis Mokyklos vaiko gerovés komisijos sudarymo ir jos
darbo organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2011 m. balandzio 11 d. jsakymu Nr. V-579, reglamentuoja Vilniaus komunaliniy
paslaugy mokyklos, vykdancios bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo programas (toliau —
Mokykla) vaiko gerovés komisijos (toliau — Komisija) paskirtj, veiklos principus, sudaryma,
funkecijas ir teises, darbo organizavimg ir sprendimy priémima.

2. Mokyklos vaiko gerovés komisijos paskirtis — ripintis vaikui saugia ir palankia
mokymosi aplinka, orientuota i asmenybés s¢kme, gerg savijauta, branda, individualias vaiko
galimybes atitinkan¢ius ugdymo(si) pasiekimus bei pazanga, atlikti kitas su vaiko gerove susijusias
funkcijas.

3. Komisija vaiko gerovés uztikrinimo klausimus sprendzia, analizuodama asmenybés
saviraiSkos poreikius, vertindama mokymosi aplinkos, besimokan¢ios bendruomenés ir kitus
aspektus, ieSkodama naujy galimybiy, problemy sprendimo biudy ir telkdama reikiamus
Zzmogiskuosius ir materialinius iSteklius.

4. Komisija vadovaujasi Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
vaiko minimalios ir vidutinés prieziiros jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m.
gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 ,,.D¢él Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo®, Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir Aprasu.

5. Komisija savo veiklg grindZia §iais principais:

5.1. geriausiy vaiko interesy prioritetiSkumo. Priimant sprendimus ar imantis bet kokiy
veiksmy, susijusiy su vaiku, vadovaujamasi geriausiais vaiko interesais;

5.2. vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius sprendimus. Kai sprendziamas bet koks
su vaiku susijes klausimas, vaikas, sugebantis i§sakyti savo nuomone, iSklausomas tiesiogiai, o jeli
tai nejmanoma — per tévus (globéjus, riipintojus) jstatymy nustatyta tvarka, vaiko nuomonei skiriant
deramg démes;j;

5.3. individualizavimo. Priimant su vaiku susijusius sprendimus, atsizvelgiama j jo amziy,
brandg, individualius poreikius, geb¢jimus, artimiausios aplinkos (Seimos) poreikius, galimybes,
lukescius ir kitas svarbias aplinkybes;

5.4. visapusiSkumo. Siekiant sudaryti salygas veiksmingam jtraukiajam ugdymui,
jvertinamas paslaugy ir pagalbos poreikis vaikui, jo tévams (globéjams, rupintojams) ir siekiama
uztikrinti koordinuotai teikiamos Svietimo pagalbos, socialiniy ir sveikatos prieziiiros paslaugy
teikima;

5.5. konfidencialumo. Informacija, susijusia su sprendziama vaiko ir jo Seimos problema,
dalijamasi atsakingai — ji neskleidziama ir neplatinama su vaiko atvejo sprendimu nesusijusiems
asmenims;

5.6. ankstyvosios intervencijos. Siekiama kuo anksc¢iau atpazinti susiripinimg keliancius
vaiko elgesio pozymius, uztikrinti reikalingos profesionalios, koordinuotai teikiamos Svietimo



pagalbos, socialiniy ir sveikatos priezitiros paslaugy vaikui, jo tévams (glob¢jams, riipintojams)
teikima laiku;

5.7. dinamiSkumo. Kuriant ir plétojant vaiko gerove Mokykloje, sickiama atvirumo kaitai,
naujy idé¢jy kurimo ir jgyvendinimo atsizvelgiant j besikeic¢ianCius vaiky, jy tévy (globéjy,
rupintojy) bei visuomenés poreikius;

5.8. refleksyvumo. Nuosekliai apmgstoma ir aptariama Komisijos veikla, jsivertinama,
mokomasi i§ patirties bei pagristai formuluojami Mokyklos tikslai ir uzdaviniai vaiko geroveés
srityje;

5.9. veiklos integralumo. Rilpinantis vaikams saugia ir mokymuisi palankia aplinka, kitais
su vaiko gerove susijusiais aspektais, uztikrinama siekiamy tiksly ir uzdaviniy, jy jgyvendinima
reglamentuojanciy vidaus dokumenty, taikomy priemoniy ir metody dermé Mokykloje;

5.10. bendradarbiavimo. Vaiko gerovés Mokykloje kirimas ir palaikymas grindziamas
visy Siame procese dalyvaujanciy bendruomenés nariy bendra veikla ir tarpusavio pagalba.

6. Aprase vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos
Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatyme vartojamas sgvokas.

11 SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS

7. Komisijos pirmininka, jo pavaduotoja ir sekretoriy skiria, Komisijos sudétj ir jos darbo
reglamentg tvirtina Mokyklos direktorius, Komisijos narius gali sitilyti Mokyklos taryba. Komisijos
sekretorius néra Komisijos narys.

8. Komisija sudaroma i$ ne maziau kaip 5 nariy.

9. Komisijos nariais gali buti: Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui ar ugdyma
organizuojantis skyriaus vedéjas, Svietimo pagalbos specialistai (socialinis pedagogas, psichologas),
visuomenés sveikatos priezitiros specialistas, grupiy, klasiy vadovai, mokytojai, tévai (globéjai,
ripintojat), kiti vaiko gerove suinteresuoti asmenys.

10. I Komisijos sudétj jtraukiami motyvuoti, pozityviy nuostaty turintys asmenys, gebantys
atskleisti vaiko potencialg, dirbti komandoje, iSmanantys jvairaus vaiky amziaus tarpsniy ypatumus,
prevencings veiklos specifika.

111 SKYRIUS
KOMISIJOS FUNKCIJOS IR TEISES

11. Komisija vykdo Sias funkcijas:

11.1. remdamasi Mokyklos turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai atlieka
Mokyklos mokymosi aplinkos, jos saugumo, Mokyklos bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir
kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analize;

11.2. ripinasi pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy
puosel¢jimu, koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy igyvendinima, teikia sifilymus
Mokyklos vadovui dél saugios ir mokymuisi palankios aplinkos uztikrinimo, vaiky socialinio ir
emocinio ugdymo, prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy
aspekty;

11.3. organizuoja mokyklos bendruomenés Svietimg vaiko teisiy apsaugos, prevencijos,
vaiky saviraiSkos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoja kvalifikacijos tobulinimo
renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su vaiko gerove susijusiose
srityse Mokykloje dirbantiems mokytojams;

11.4. gavus tévy (globejy, riipintojy) sutikima, atlieka pirminj vaiky specialiyjy ugdymosi
poreikiy, kylan¢iy ugdymo(si) procese, jvertinima, prireikus, kreipiasi j pedagogine psichologine ar
Svietimo pagalbos tarnybg dél vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo
ir (ar) $vietimo pagalbos jiems skyrimo $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Si
Komisijos funkcija nevykdoma nuotoliniu btdu;



11.5. organizuoja ir koordinuoja mokymo(si)/ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos
vaikui teikima, tariasi su tévais (glob¢jais, riipintojais), mokytojais d¢l jos turinio, teikimo formos ir
budy;

11.6. organizuoja ir koordinuoja Svietimo programy pritaikymg mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarko specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy apskaitg
Mokykloje;

11.7. kartu su karjeros specialistu pagal poreikj konsultuoja baigiamosios klasés mokinj,
turint] specialiyjy ugdymosi poreikiy, dél jo tolesnio mokymosi (galias atitinkancios mokymosi
programos parinkimo, mokymosi jstaigos parinkimo) ir pagal galimybes uztikrina sklandy
palydéjimg / peréjimg j kita mokymosi jstaiga;

11.8. teisés akty nustatyta tvarka inicijuoja vaiko minimalios ar vidutinés prieziiiros
priemonés skyrimg, vaiko minimalios prieziliros priemonés pakeitimg, pratgsimg ar panaikinima,
teikia siilymus savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijai dél vaiko minimalios
priezituros priemoniy tobulinimo;

11.9. pasibaigus nustatytam vaiko vidutinés prieziiiros ar auklé¢jamojo poveikio priemonés
vykdymo terminui, uztikrina sklandy vaiko jsitraukima j ugdymo(si) procesa ir organizuoja vaikui
reikalingos mokymo(si) / ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos teikima;

11.10. ivykus krizei Mokykloje, t. y. netikétam ir/ar pavojingam jvykiui, sutrikdan¢iam
iprasta Mokyklos bendruomenés ar atskiry jos nariy veikla, emociskai sukreCian¢iam visg ar
didesn¢ Mokyklos bendruomenés dalj, organizuoja krizés valdymo priemones;

11.11. bendradarbiauja su Mokyklos savivaldos institucijomis, savivaldybés
administracijos Vaiko gerovés komisija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, vaiko
minimalios priezitros priemones vykdanciais asmenimis, vaiky socializacijos centrais, savivaldybés
administracijos struktiiriniais padaliniais, teritorine policijos jstaiga, vaiko teisiy apsauga
savivaldybéje uztikrinanCia institucija, Svietimo, socialiniy paslaugy, sveikatos prieZitiros
jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis ir Kkitomis suinteresuotomis institucijomis,
Jstaigomis ar asmenimis;

11.12. atlieka Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatyme
nustatytas bei kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.

11" karantino, ekstremalios situacijos, ekstremalaus jvykio ar jvykio (ekstremali
temperatiira, gaisras, potvynis, piga ir kt.), kelianc¢io pavojy mokiniy sveikatai ir gyvybei, (toliau —
ypatingos aplinkybés) laikotarpiu Komisija funkcijas (iSskyrus ApraSo 11.4 papunktyje nurodyta
funkcijg) gali vykdyti nuotoliniu btdu. Pasibaigus ypatingy aplinkybiy laikotarpiui, prioritetas
teikiamas ApraSo 11.4 papunktyje nurodytos funkcijos vykdymui.

12. Komisija turi teise:

12.1. gauti 1§ Mokyklos darbuotojy, valstybés ir savivaldybés institucijy ar jstaigy
informacija, reikalingg Komisijos funkcijoms atlikti ir sprendimams priimti;

12.2. 1 posédzius ar pasitarimus kviesti kitus suinteresuotus asmenis ar institucijy atstovus
(vaiko teisiy apsaugg uztikrinancios institucijos, teritorinés policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
priezilros jstaigy atstovus, atskiry dalyky mokytojus, klasiy vadovus (kuratorius), vaikus, tévus
(globéjus, riipintojus) ir kt.);

12.3. kreiptis i savivaldyb¢je vaiko teisiy apsauga uztikrinancig institucija, kai vaiko tévai
(globéjai, riipintojai) neuztikrina vaiko teisiy ir teiséty interesy, jgyvendindami savo teises ir
vykdydami pareigas.

IV SKYRIUS )
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS IR SPRENDIMU PRIEMIMAS

13. Komisija kasmet tvirtina veiklos plana, kuris yra integrali Mokyklos metinio veiklos
plano dalis, nustatydama prioritetus, tikslus, jgyvendinimo priemones ir terminus, atsakingus
asmenis. Uz veiklos plano jgyvendinimg Komisija atsiskaito Mokyklos vadovui.



14. Komisijos veiklos forma yra posédziai, pasitarimai, kurie gali vykti tiesioginiu ir (arba)
nuotoliniu biidu ir kitos veiklos formos, reikalingos Komisijos funkcijoms atlikti.

15. Komisijos posédzius kviec€ia, jy vietg ir laika nustato, jiems pirmininkauja Komisijos
pirmininkas, 0 jo nesant — jo pavaduotojas arba kitas Mokyklos vadovo jgaliotas Komisijos narys.

16. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé¢ Komisijos
nariy. Komisijos sprendimai priimami balsavimu paprasta posédyje dalyvaujanciy Komisijos nariy
balsy dauguma. Komisijos narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Komisijos
pirmininko balsas.

17. Komisijos posédziai gali biiti neprotokoluojami. Jei protokolas neraSomas, sprendimg
pasiraSo visi posédyje dalyvave Komisijos nariai. Komisija turi susitarti, kaip fiksuojami Komisijos
sprendimai, jei posédis vyksta nuotoliniu budu.

18. Komisijos posédziai ir kitos veiklos formos organizuojamos vadovaujantis veiklos planu
arba pagal poreikj.

19. Komisijos nariai yra pasiskirste atsakomybémis, pagal susitarimg ir (ar) kompetencijas
koordinuoja konkrecias veiklos sritis Mokykloje: itraukiojo ugdymo, socialinio ir emocinio
ugdymo, kriziy valdymo, smurto ir paty¢iy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos ir kt.

20. Komisijos pirmininkas:

20.1. vadovauja Komisijos darbui ir atsako uz jam pavesty funkcijy atlikima;

20.2. pasiraso Komisijos sprendimus, kitus su Komisijos veikla susijusius dokumentus;

20.3. atstovauja Komisijai savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijos
posédziuose svarstant vaiko minimalios ar vidutinés prieziliros priemoniy skyrimo, pakeitimo,
pratgsimo ar panaikinimo klausimus arba paveda atstovauti kitam Komisijos nariui;

20.4. atstovauja Komisijai suinteresuotose institucijose svarstant vaiko gerovés klausimus
arba paveda atstovauti kitam Komisijos nariui;

20.5. paveda Komisijos nariams pagal jy kompetencijg surinkti informacijg, biiting
svarstomam klausimui nagrinéti.

21. Komisijos sekretorius:

21.1. rengia Komisijos posédziy medziaga;

21.2. suderings su Komisijos pirmininku, organizuoja Komisijos posédzius;

21.3. renka ir apibendrina gautg informacija, kurios reikia Komisijos veiklai vykdyti;

21.4. tvarko kitus dokumentus, susijusius su Komisijos posédziy organizavimu,

21.5. vykdo kitus Komisijos pirmininko pavedimus Komisijos posédZio rengimo
Klausimais.

22. Komisijos narys:

22.1. renka, analizuoja medziagg, pasirengia, dalyvauja Komisijos posédziuose ir teikia
siilymus suinteresuotiems asmenims dél mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo,
kitais su vaiko gerovés uztikrinimu Mokykloje susijusiais klausimais;

22.2. jgyvendina veiklos plane jam pavestas priemones ir uZ jas atsiskaito Komisijai ne
reciau kaip 2 kartus per metus;

22.3. pristato Komisijai Apraso 19 punkte numatytos koordinuojamos veiklos situacijg ne
reciau kaip 2 kartus per metus;

22.4. vykdo kitus Komisijos pirmininko pavedimus, susijusius su Komisijos funkcijy
atlikimu.

23. Svarstant konkretaus vaiko atvejj:

23.1. 1 Komisijos poséd] ar pasitarimg kvie¢iami vaiko tévai (globéjai, ripintojai) ir (ar)
vaikas;

23.2. Komisijos pirmininko sprendimu gali biiti kvieciami kiti suinteresuoti asmenys ar
institucijy atstovai;

23.3. posédyje ar pasitarime iSklausoma Komisijos nariy, vaiko, vaiko tévy (globéjy,
ripintojy), kity suinteresuoty kviestiniy asmeny ar institucijy atstovy nuomoné ir pateikta
informacija svarstomu klausimu. Siekiant apsaugoti vaikg nuo galimo neigiamo poveikio ar jam



vengiant dalyvauti Komisijos posédyje, jo nuomoné gali biiti iSklausoma individualiai per atstova ir
pateikiama Komisijos pos€dzio metu;

23.4. Komisijai priémus sprendima dél mokymo(si) / ugdymo(si) ir (ar) Svietimo pagalbos
teikimo konkreCiam vaikui, sudaromas pagalbos vaikui planas, paskiriamas pagalbos plano
igyvendinimg koordinuojantis asmuo, kuris kartu su vaiku, jo tévais (globéjais, riipintojais) numato
siekiamus tikslus, suplanuoja jy jgyvendinimo zingsnius, atsakomybes ir periodiskus susitikimus
teikiamos pagalbos rezultatams aptarti;

23.5. mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo metu ir jam pasibaigus
Komisijoje jvertinamas teikiamos pagalbos veiksmingumas, aptariami jos vykdymo rezultatai su
vaiku, jo tévais (globéjais, rupintojais) ir pagalbos plano jgyvendinimg koordinuojanciu asmeniu.

24. Planuodama prevencijos ir intervencijos priemones, koordinuodama jy jgyvendinimg ir
veiksmingumo vertinimg Mokykloje bei riipindamasi pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimu,
Komisija:

24.1. atlikusi Mokyklos mokymosi aplinkos, jos saugumo, Mokyklos bendruomenés nariy
tarpusavio santykiy ir kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analize, identifikuoja aktualias
problemas, apsauginius ir rizikos veiksnius, numato veiklos plane prioritetus ir priemones, uz jy
igyvendinimg atsakingus mokyklos darbuotojus;

24.2. analizuoja ir vertina smurto ir patyCiy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo
prevencijos, kity socialines ir emocines kompetencijas ugdanciy prevenciniy programy, prevencijos
ir intervencijos priemoniy jgyvendinimo veiksmingumg Mokykloje, teikia siilymus Mokyklos
vadovui dél $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinty Smurto prevencijos jgyvendinimo
mokyklose rekomendacijy vykdymo, prireikus, d¢l naujy prevencijos programy pasirinkimo ar jy
keitimo kitomis;

24.3. domisi inovacijomis prevencijos srityje, analizuoja jy taikymo galimybes Mokykloje ir
nicijjuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimg ar kitas veiklas, atitinkancias
besikeician¢ios visuomenés, vaiky, jy tévy (globéjy, riipintojy) poreikius, skatinancias vaiky
saviraiSky, aktyvy dalyvavimag Mokyklos gyvenime, bendruomeniSkumg ir humaniskus tarpusavio
santykius;

24.4. analizuoja Mokyklos vidaus dokumenty turinj saugios ir ugdymui(si) palankios
aplinkos ar kitais su vaiko gerove susijusiais aspektais, teikia siilymus Mokyklos vadovui dél jy
tobulinimo.

25. Ivykus krizei Mokykloje, Komisija:

25.1. pvertina krizés aplinkybes ir numato krizés valdymo veiksmus;

25.2. parengia informacija apie kriz¢ Mokyklos bendruomenei ir (ar) Ziniasklaidai;

25.3. apie situacijg informuoja Mokyklos bendruomene, Mokyklos savininko teises ir
pareigas igyvendinancig institucija, dalyviy susirinkima (savininkg), prireikus — teritoring policijos
Istaiga, vaiko teisiy apsaugg uztikrinancig institucijg savivaldybéje;

25.4. jvertina Mokyklos bendruomenés grupes ar asmeniS, kuriems reikalinga pagalba ir
organizuoja jos teikimg: konsultuoja Mokyklos bendruomenés narius individualiai ar grupémis,
rengia pokalbius su vaikais, esant biitinybei — kreipiasi j sveikatos prieziiiros jstaiga dél biitinos
pagalbos suteikimo, Svietimo pagalbos ar pedagoginés psichologinés ar Svietimo pagalbos tarnybos
kriziy valdymo komanda, kitas jstaigas, galin¢ias suteikti reikiamg pagalba.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Komisijos veiklg techniSkai aptarnauja Mokykla.

27. Komisijos nariai ir sekretorius jsipareigoja informacija, gauta vykdant Komisijos veikla,
saugoti ir nevieSinti, iSskyrus tg informacijg, kuri yra viesa.

28. Komisijos veiklos dokumentai (susiraSin¢jimo medziaga, kiti dokumentai) saugomi ir
tvarkomi Mokykloje Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka.




